EDITAL

CONVITE N° 01/2016

TIPO: MENOR PRECO

DATA DA REALIZAGAO: 13/06/2016

LOCAL: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MONTE MOR - IPREMOR — RUA
MARILICE LIRANI, 85 — VILA MAGAL — MONTE MOR/SP.

Resumo do Objeto: Constitui objeto desta licitacdo a locacio e licenga de uso de Sistemas
Informatizados de Contabilidade Publica, Folha de Pagamento com Previdéncia, Patrimbnio,
Compras e Licitacbes e Portal da Transparéncia, incluindo implantacao, orientacdo e suporte
técnico, de conformidade com o Termo de Referéncia - Anexo | do presente edital, que dele
faz parte integrante. Os servicos terdo a duragdo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogados por idénticos periodos.

O Instituto de Previdéncia Municipal de Monte Mor/IPREMOR, através de seu Diretor
Presidente em exercicio, Sr. Fernando José Ginefra Gongalves, TORNA PUBLICO que se
acha aberta a licitagdo na modalidade CONVITE N° 01/2016, DO TIPO MENOR PRECO
GLOBAL, para a contratagdo de empresa para locagao e licenca de uso de sistemas de
informatica a qual sera processada e julgada em conformidade com as disposicoes
pertinentes da lei federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, devendo a documentagao ser
entregue até as 09:00 do dia 13 de junho de 2016, na sede do Instituto de Previdéncia
Municipal de Monte Mor/IPREMOR, na Rua Marilice Lirani n° 85, Bairro Vila Magal, em
Monte Mor, Estado de Sio Paulo, e a abertura sera as 09:30 horas no mesmo local.

01- DO OBJETO

01.1. A presente licitacdo destina-se a Contratacdo de empresa, para locagao e licenga de
uso de sistema de Sistemas Informatizados de Contabilidade Publica, Folha de Pagamento
com Previdéncia, Patrimbénio, Compras e Licitagdes e Portal da Transparéncia, incluindo
implantacao, orientagdo e suporte técnico, de conformidade com Termo de Referéncia -
Anexo | do presente edital.

2.0. CONDIGCAO DE PARTICIPAGCAO

2.1 - Poderao participar desta Licitacdo os interessados pertencentes ao ramo de atividade
relacionado ao objeto da licitagdo, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos,
cadastrados ou nao, escolhidos e convidados pelo 6rgao licitante em nimero minimo de 3
(trés), que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentagao, constantes
deste Convite e seus Anexos.

2.1.1 - Poderao participar do certame, empresas comerciais cuja finalidade social abranja o
objeto desta licitagcao, inscritas no Cadastro de Fornecedores do Instituto, cujo certificado
esteja em vigor, assim como os documentos elencados no item 6 deste edital.



2.2 - Sera vedada a participacao:

a) Nao sera permitida a participagcdo de pessoa fisica, de consoércio de empresas, de
representantes comerciais, de empresas em regime de faléncias ou concordatas, estando
também abrangida pela proibi¢gdo aquelas que estejam cumprindo penalidade de suspensao
temporaria de licitar ou contratar com a Administracdo e que tenham sido declaradas
inidéneas para contratar ou licitar com a Administracao Publica de qualquer nivel, permitindo
somente as detentoras da solugédo, sem contar ainda com as demais proibigdes elencadas
no art. 9° da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

2.3 - O descumprimento de qualquer condigéo de participagdo acarretara a inabilitagao do
licitante.

2.4 - Toda e qualquer documentacao emitida pela empresa devera ser datada e assinada por
seus(s) representante(s) legal (is), devidamente qualificado(s) e comprovado(s).

03-PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE:

3.1. Se a participante do certame for empresa de pequeno porte ou microempresa,
devidamente comprovada, a documentagdo de regularidade fiscal devera ser apresentada
mesmo que esta apresente alguma restri¢ao.

3.1.1. Havendo alguma restricao na comprovacgao da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de 02 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentagédo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

3.1.2. A nao regularizagdo da documentagao, no prazo previsto no § 1° do artigo 43, da LC
123/2006, implicara decadéncia do direito & contratagcao, sem prejuizo das sangdes previstas
no Art. 81 da lei n° 8.666/1993, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitacao.

3.2. Na licitagao sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagao
para as microempresas e empresas de pequeno porte.

3.2.1 Entende-se por empate aquelas situagbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento)
superiores a proposta mais bem classificada.

3.3 Para usufruir dos beneficios do art. 44 da LC 123/2006, ocorrendo o empate, proceder-
se-a da seguinte forma:

a) O representante da microempresa ou empresa de pequeno porte devera estar presente
no certame.



b) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 1° e 2° do art. 44 da
LC 123/2006 , a microempresa ou empresa de pequeno porte classificada na faixa de 10%
igual ou superior a proposta mais bem classificada, podera apresentar nova proposta de
preco, no prazo maximo de 5 minutos, inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

¢) Nao ocorrendo a contratagcdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma
do inciso | do caput do Art. 44, da LC 123/2006, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na hipétese do § 1° do Art.44, da LC 123/2006, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

d) Na hipotese de nao-contratacdo nos termos previstos no caput do Art. 44 da LC 123/2006,
0 objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

e) O disposto no Artigo 44 da LC 123/2006, somente se aplicard quando a melhor oferta
inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

04-DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

4.1. A licitante devera apresentar dois envelopes sendo: 01- DOCUMENTACAO, que contera
toda a documentagédo exigida; 02- PROPOSTA, que contera a proposta, dentro das

especificacdes contidas no presente Convite.

4.2. Os envelopes deverao conter em suas partes externas e frontais, os seguintes dizeres:

ENVELOPE 1- DOCUMENTOS DE HABILITACAO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MONTE MOR - IPREMOR

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
REF. CONVITE N°. 01/2016

DATA DE ABERTURA: 13/06/2016

ENVELOPE 2- PROPOSTA COMERCIAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MONTE MOR - IPREMOR
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

REF. CONVITE N°. 01/2016

DATA DE ABERTURA: 13/06/2016



4.3. Os envelopes deverao apresentar a razao social ou timbre da empresa;

4.4. Os documentos contidos nos respectivos envelopes deverao ser apresentados em uma
via, datilografada ou impressa via computador, sem emendas, rasuras, borrdes, e
entrelinhas;

4.5. Os documentos poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de
copia autenticada por tabelido de notas ou por qualquer membro da Comissdo Permanente
de Licitagdes do Instituto de Previdéncia Municipal de Monte Mor - IPREMOR, desde que
acompanhados dos originais.

4.6. Nao sera admitido o envio da documentagao e propostas através de fax, e-mail ou por
outro sistema similar.

4.7. Os envelopes entregues deverao ser opacos, impossibilitando qualquer visualizagao de
seu conteudo, por quaisquer licitantes ou membros da comissao de licitacao.

05-DO JULGAMENTO

5.1. Os envelopes contendo a documentacéo para habilitacdo e a proposta serdo abertos em
ato publico, no Instituto de Previdéncia Municipal de Monte Mor - IPREMOR, do qual se
lavrara ata circunstanciada, assinada pelos licitantes presentes e pela Comissao
Permanente de Licitagao;

5.2. No ato publico acima referido, a Comissdo Permanente de licitacdo solicitara aos
licitantes presentes, na hipétese de procurador, o respectivo instrumento de procuracéo,
juntamente com a prova de que o outorgante da procuragido possui poderes para tanto. Ja
no caso de comerciante individual ou sociedade comercial, devera apresentar prova de que
o0 representante ao ato esta legalmente autorizada a representa-la. Apds, procedera a
abertura do ENVELOPE 1 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO, cujos documentos dever&o
ser examinados pelas licitantes presentes e pelos membros da Comissao Permanente de
Licitacao;

5.3. A licitante que néo satisfazer as exigéncias deste Convite sera considerada inabilitada,
sendo-lhe devolvido posteriormente no prazo de 10 dias Uteis apds a publicacdo do resultado
da licitacao, inviolavel, o ENVELOPE 2 - PROPOSTA COMERCIAL, sendo retirado nesta
autarquia mediante assinatura de declaragao de retirada. Caso nao seja retirado no prazo
estipulado o envelope sera destruido pelo Instituto.

5.4. A Comissao Permanente de licitagcao julgara a habilitagdo, comunicando o resultado as
licitantes no mesmo ou em outro ato publico, designado para tal fim, a seu exclusivo critério;

5.5. Havendo impugnacao na fase de habilitacdo, a Comissdo Permanente de licitagao,
suspendera os trabalhos, devendo ser respeitados os prazos previstos no artigo 109 da Lei
Federal n ° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, para possibilitar aos interessados a
interposicao de recurso dentro desse prazo, fato que este que sera registrado em Ata. Neste
caso, os ENVELOPES 2 - PROPOSTA COMERCIAL, serdao rubricados por todas as
licitantes presentes e guardados até a data de sua abertura em arquivo do Instituto.



5.6. Havendo desisténcia expressa de recurso por todas as licitantes, podera a Comissao
Permanente de Licitacdo proceder no mesmo dia e local mencionados a abertura do
ENVELOPE 2 com a PROPOSTA.

5.7. Apos a habilitagdo, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente
de fatos supervenientes e aceito pela Comissao Permanente de Licitacao;

5.8. Serdo abertos os envelopes com as propostas das licitantes que atenderem
convenientemente ao disposto neste Convite.

5.9. Sera lavrada Ata para Habilitacdo que devera ser assinada pelos presentes ao Ato
Publico, procedendo-se, apds, a classificacao e julgamento das Propostas pelos membros
da Comissao Permanente de Licitagao;

5.10. Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Comissao Permanente de Licitacdo podera fixar aos licitantes o prazo de
03 (trés) dias uteis para a apresentagdo de nova documentagdo, ou de outras propostas,
escoimados os vicios que determinaram a inabilitacao ou desclassificagao;

5.11. Na hipétese de ocorréncia de igualdade entre duas ou mais propostas, respeitando o
disposto na Lei Complementar n° 123/2006, sera realizado sorteio, entre as licitantes
empatadas, com data, local e horario a serem marcadas pela Comissdo de Permanéncia de
Licitacao.

5.12. A licitacdo podera em qualquer fase ser anulada se ocorrer irregularidades no seu
processamento ou julgamento, e poderd ser revogada, a juizo exclusivo do Diretor
Presidente do Instituto, quando fundamentalmente, for considerada inoportuna ou
inconveniente ao interesse do publico.

5.13. A aceitagdo das Certiddes obtidas via “INTERNET”, ficardo condicionadas &
confirmacao de sua validade pela Comissdo Permanente de Licitacdo do Instituto.

06. DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO (ENVELOPE N° 01).

6.1. No Envelope 01 (Documentacdo), a licitante devera apresentar os seguintes
documentos:

a) Contrato Social e sua ultima alteragao (original ou cépia autenticada);

b) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade perante o FGTS, dentro do prazo de validade;

e) Prova de inscricdo no CNPJ;

f) Declaragao que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos (modelo no Anexo II).

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de Certidao Negativa.

h) Em caso do ME ou EPP, a respectiva Certiddo da Junta Comercial em que conste tal
condicao;



i) Carta de Superveniéncia, conforme previsto no §2° do artigo 32 da Lei Federal 8.666/93, e
suas alteracdes, conforme Anexo Il deste Edital;

j) Seréo aceitas Certiddes Positivas de Débito com efeito de Negativa, nos termos do artigo
206 da Lei Federal n. 5.172/66 — Codigo Tributario Nacional;

6.2. Os Documentos constantes no Envelope 01 poderdo ser apresentados em original, ou
por qualquer processo de copia autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da
Administragcdo Publica Municipal, desde que acompanhados dos originais;

6.3. As certidbes ou documentos equivalentes que ndo mencionarem prazo de validade
serdo aceitos a partir da expedigdo levada a efeito 90 (noventa) dias de antecedéncia da
data de apresentacéo.

6.4. A licitante que nao enviar representante legal ao ato publico de abertura dos envelopes
documentagado, podera encaminhar termo de renuncia do prazo de recurso da fase de
documentacgao, no envelope 01, junto com a documentacgao.

07. DA PROPOSTA COMERCIAL (ENVELOPE N°2).

7.1. A licitante devera apresentar proposta datilografada, em papel timbrado ou impressa
por computador, em uma via, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, datada e devidamente
assinada pelo representante legal da proponente, fazendo mengao especifica da presente
licitagdo e a expressdo “PROPOSTA".

7.2. Sera considerada proposta mais vantajosa para o Instituto aquela que oferecer o menor
valor global pelo objeto licitado.

7.3. A Proposta devera conter:

a) O Valor fixo que sera cobrado mensalmente, o valor da implantacdo dos sistemas e o
valor global pelo periodo minimo de 12 (doze) meses;

b) Mengao ao CNPJ e enderego completo do licitante;
c) Nome, Carimbo e Assinatura do Responsavel legal.

7.4. O ndao cumprimento de quaisquer das condi¢des previstas implicara na desclassificagao
da proposta.

7.5. A Apresentacdo da proposta por parte do licitante importa na aceitacdo de todas as
condigdes a seguir:

a) Condi¢cdes de pagamento: em até 10 (dez) dias apds a emissdo da Nota Fiscal de
Servigos.

b) Validade da proposta: no minimo 60 (sessenta) dias uteis apds a abertura do envelope
“‘PROPOSTA".

c) Todos os tributos e encargos originarios da execug¢ao do objeto ora licitados correrao por
conta da proponente;



d) Os precos cotados deverao ser expressos em reais, sendo admitidos com até 2 (duas)
casas decimais apoés a virgula e desprezando-se as demais sem qualquer arredondamento.

7.6. Serao desclassificadas as propostas que apresentarem preco total ou unitario
simbdlicos, irrisérios e ainda, incompativeis com os precos do mercado.

7.7. Também serao desclassificadas propostas que oferegcam vantagens nao previstas no
Edital, bem como pregos e vantagens baseados nas ofertas dos demais licitantes, ou pregos
e/ou indices inexequiveis, de acordo com parecer, devidamente justificado da Comisséo de
Licitagao.

8 — DA DEMONSTRACAO DO SISTEMA

8.1 — Apds a sessdao de classificagao das propostas, antes do prazo legal para interposigao
de recursos, a Comissao Permanente de Licitacdes solicitara a licitante que apresentou o
menor pregco que comprove o atendimento do Termo de Referéncia - ANEXO | do presente
edital.

8.1.1 - Para comprovacado a que se refere o subitem anterior, a licitante classificada em
primeiro lugar devera comparecer na data e horarios designados, munida de equipamentos
informatizados e de base do programa para comprovagao do ofertado.

8.1.2 — A licitante classificada em primeiro lugar, para cumprimento da comprovagao, podera
trazer profissionais que, independentemente de qualificagao, representem a empresa quanto
ao cumprimento dos requisitos técnicos.

8.1.2.1 — A comprovacao sera obrigatoria e feita na sequencia do Edital.

8.1.3 — Nao cumprindo a licitante classificada em primeiro lugar, com o termo de referéncia -
ANEXO 1|, a Comissdo, mediante parecer técnico, desclassificara a empresa, convocando a
segunda classificada e assim sucessivamente, até que seja comprovado o integral
atendimento ao ANEXO |.

8.1.4 — Os demais participantes do certame licitatério poderao acompanhar os trabalhos da
Comissao Técnica de Avaliagao.

8.1.5 — Comprovado o atendimento do termo de referéncia exigido no ANEXO [, a Comisséo
Permanente de Licitacdes elaborara parecer conclusivo, encaminhando-o ao Setor de
Licitagbes para divulgagdo do Resultado Final na Imprensa Oficial, com consequente
abertura de prazo recursal.

9. DAS PENALIDADES.

9.1. Em Caso de injustificada inexecucgao, parcial ou total, do objeto desta licitacdo, serdo
aplicadas ao inadimplente, conforme o caso, as sangdes previstas nos artigos 86, 87 e 88 da
lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores:



a) adverténcia;

b) multa correspondente a 20% (vinte por cento), do total geral a ele adjudicado, sem
prejuizo das demais sancbes previstas na legislacdo em vigor (Lei n°8.666/93), e suas
alteragbes posteriores;

c) suspensdo temporaria da participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragao Publica Municipal de Pitangueiras por ate 02 (dois) anos.

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo, ou até que seja promovida a
reabilitacao.

10. RECURSOS

10.1. Da habilitagao ou inabilitagdo, do julgamento das propostas, da anulagcédo ou revogacgao
da licitacdo e da rescisdo do contrato, cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados a partir da intimac&o do ato ou lavratura da Ata;

10.2. Da aplicagédo das penalidades de adverténcia, suspensao temporaria ou multa, cabera
recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da intimacao do ato ou lavratura
da ata;

10.3. Se nao couber recurso hierarquico podera o interessado oferecer representacido, no
prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da intimagao da decisao.

10.4. Tera efeito suspensivo o recurso interposto contra decisdao de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante e do julgamento das propostas, conforme dispbée o artigo 109,
paragrafo 2° da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes posteriores;

10.5. Motivadamente e, havendo razdes de interesse publico, podera ser atribuido efeito
suspensivo ao recurso interposto contra a anulagdo ou a revogagao da licitagdo e também
nos casos de rescisdo do contrato;

10.6. O recurso e a representacao serao dirigidos a Comissdo Permanente de Licitagdes do
Instituto, que podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis ou, nesse
mesmo prazo, fazé-lo subir devidamente informado ao Diretor Presidente do Instituto,
devendo, nesse caso, a decisdao ser proferida no prazo de 05 (dias) uteis, contados do
recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade;

10.7. Cabera pedido de reconsideracdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, da decisdo que
aplicar a sang¢éo de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica Municipal de Monte Mor.

11. Disposi¢des Gerais.
11.1. O prazo da locacdo sera de doze meses a partir da assinatura do contrato, podendo

ser prorrogado até o prazo maximo de 60 (sessenta) meses, na forma do artigo 57, inciso 1V,
da Lei Federal n° 8.666/93, a contar da assinatura do contrato;



11.2. A contratada tera o prazo de 03 (trés) dias uteis, para a assinatura do Contrato,
contados da data de Convocacao para este fim;

11.3. As despesas com mao-de-obra, translados, estadias, gratificagdes, seguro de pessoal,
outros de natureza trabalhista, previdenciaria e fiscal e, ainda outras inerentes aos servigos
contratados, sdo de responsabilidade exclusiva da contratada;

11.4. Sempre que houver duvidas de ordem legal, relacionadas aos termos do Edital, serdo
sanadas tendo em vista a legislagao que rege esta licitagao;

11.5. Para dirimir dividas ou questbes decorrentes da presente licitagdo e respectivo
contrato, fica eleito o Foro da Comarca de Monte Mor/SP, com renuncia expressa a qualquer
outro, mesmo que privilegiado, independentemente do domicilio das partes;

11.6. A apresentacao da proposta por parte do licitante importa na aceitacdo de todas as
clausulas deste Convite, bem como no perfeito conhecimento da Lei Federal n° 8.666/93, e
suas alteragbes posteriores;

11.7 O licitante vencedor devera realizar a conversao da base de dados a partir das bases
atuais que séo utilizadas.

11.8. Os Sistemas propostos deverdao ser desenvolvidos em linguagem visual (interface
grafica) e ser totalmente compativel com qualquer Sistema Operacional Microsoft Windows,
nao sendo permitida emulagdo via terminal. Protocolo TCP/IP - Protocolo de Controle de
Transmissao/Protocolo Internet. Modelo cliente/servidor para multiusuarios. Banco de Dados
Relacional sem implicagdo de custo adicional pro 6rgao licitante. Os sistemas deverdo ser
modulares, ou seja, trabalharem de forma independente uns dos outros. A eventual
interrupgao no licenciamento de um dos sistemas nao interferira no funcionamento do outro.

11.9 Os Sistemas devem ser acessados com uma senha por usuario, sendo personalizadas
para cada sistema em particular. O cadastramento de usuarios deve estar vinculado a um
grupo de usuario e o acesso/permissdo de cada grupo de usuario deve ser definida por
tarefa (Menus e telas), determinando a permissdo para inclusdo, alteragdo, exclusdo ou
consulta. O menu deve ser personalizado através de tela de parametrizacao, diferenciado
por sistema e estar organizado por assunto. Suportar nimero de usuarios ilimitados.

11.10 As regras de administracdo e seguranga do sistema tém por objetivo permitir o
gerenciamento dos modulos do sistema, a partir do responsavel pelo CPD, com
possibilidade de controle de usuarios, backups, diretério de atualizagdo e dados cadastrais
da entidade. Devendo obrigatoriamente realizar as seguintes rotinas: Possuir ferramenta
para atualizacdo automatica dos sistemas instalados nas estagcbes de trabalho, com a
previsdo de manter sempre atualizados os arquivos executaveis, as figuras e os padrdes de
exibicdo para atender caracteristicas especificas dos sistemas. As atualizagdes deverao
ocorrer sem a necessidade de intervencdo dos usuarios, por controle automatizado de
comparagdo com as versdes disponibilizadas no servidor de aplicativos.



11.11 O banco de dados e os sistemas propostos deverao possuir os seguintes requisitos
técnicos, devendo utilizar-se de:

Banco de dados relacional, que permita acesso nativo (ndo podera ser padrao ODBC) a
partir de seus aplicativos, e que utilize linguagem para acesso aos dados no padrao utilizado
pelo 6rgao, com backup pelo proprio servidor do banco.

Possuir integridade transacional nas operagdes efetuadas sobre a base de dados.

Oferecer ao usuario acesso de leitura as tabelas do banco de dados, permitindo que esse
possa utiliza-las para geracdo de suas proprias consultas e relatorios através de outras
ferramentas.

Integridade referencial implementada no préprio banco de dados. Possibilidade de Log de
auditoria das operagdes efetuadas por usuario (alteragdes, inclusdes, exclusdes e consulta);

11.12 Possuir interface grafica, com apresentacdo de menus pulldown e que os itens do
menu selecionado sejam apresentados na lateral da tela numa grade para facilitar o trabalho
do usuario; Linguagem compilada; Possibilidade de uso do sistema via acesso remoto;
Relatérios com a possibilidade de parametrizagdo da impressao do cabecalho personalizado
da Administragdo; Seguranga de acesso aos dados implementados pelo aplicativo e nao
banco, dispensando o uso de ferramentas do banco para controle de acesso; Possuir
ferramenta de geracéao e restauracao de backups; Possuir ferramenta de alteragdo de senha
pelo usuario sem interferéncia do CPD, dentro do seu modulo especifico de trabalho;
Possibilidade de inclusdo de mais de um usuario administrador do sistema; Possibilidade de
bloquear a senha de um usuario pelo administrador do sistema; Possuir registro de
operagdes no sistema por usuario, por operagao, por palavra chave, com possibilidade de
impressao de relatério por periodo; Arquitetura cliente /servidor em duas camadas (Two-
tiers); Ser multiusuario para permitir que cada departamento/usuario atualize ou consulte os
processos sob sua responsabilidade, podendo mais de um usuario trabalhar,
simultaneamente, assegurando total integridade dos dados. N&o poderdo apresentar
limitacdo quanto ao numero de usuarios simultadneos; Possibilidade da emiss&o de relatorios
com opgao de campos para assinatura no final, definidos pelo usuario; Possibilidade de
geracdo de todos os relatérios em impressora e em tela; Sistemas desenvolvidos em
ferramentas que mantenham os programas no banco de dados, facilitando a atualizagdo e
controle de versdes dos sistemas.

11.13 O prazo de implantagdo nao podera ser superior a 30 (trinta) dias da assinatura do
presente contrato;

11.14 O treinamento dos funcionarios do Instituto para operarem adequadamente o sistema
licitado deve ser realizado durante a implantagdo do sistema e no mesmo prazo; o que nao
exime o licitante de esclarecer, a qualquer tempo, todas as duvidas dos funcionarios com
relagdo aos softwares licitados.

11.15 Obriga-se a CONTRATADA, mesmo apds o término do contrato, a disponibilizar ao
CONTRATANTE ou outro contratado, seja por nova licitagdo ou simplesmente por ndao haver



a prorrogacao do presente contrato, todos os dados que detém, seja a que titulo for sob
pena de ser acionada judicialmente respondendo por todos os prejuizos que ocorram por
sua conduta ativa ou omissiva;

11.16 Qualquer multa aplicada a Contratada podera ser descontada do valor mensal a ser
pago; caso nao seja possivel a compensacao diretamente na mensalidade paga, podera o
Instituto, ingressar com as medidas judiciais cabiveis.

11.17 A corregdo de qualquer problema que gere o mau funcionamento no sistema de
informatica contratado, deve ser sanado imediatamente pelo Contratado, seja pelo
encaminhamento de técnicos ao local/sede do Contratante ou, remotamente.

11.18 Referido reparo discriminado na clausula acima, ndo pode ultrapassar o prazo de 24
( vinte e quatro) horas sob pena de incidir em multa de, no minimo, 5% (cinco por cento) do
valor do contrato, por ocorréncia;

11.19 O pagamento do valor do presente contrato tera sua data inicial ap6s a implantagéo
dos sistemas e em até 10 (dez) dias ap6s a emissao da Nota Fiscal de Servicos.

11.21 Considera-se implantado o sistema quando em funcionamento adequado dos
softwares objeto do presente contrato, fato este, que serd certificado pelo funcionario
competente pelo setor.

11.22. O Instituto reserva-se no direito de solicitar & licitante vencedora o aumento ou
supressao nos servigos em até 25 % (vinte e cinco por cento) do valor do presente contrato
atualizado, conforme disposto no paragrafo 1° do artigo 65 da Lei 8666/93.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO.

12.1. Procedida a classificacédo e o julgamento, pela Comissdo Permanente de Licitagao, nos
termos e critérios de avaliacdo deste Edital, o processo sera encaminhado ao Diretor
Presidente do Instituto a quem competira proceder a adjudicacdo do objeto e a homologag¢ao
do certame. O vencedor sera oportunamente convocado, via fax, ou outro meio de
comunicagao equivalente, para assinar o contrato, no prazo e nas condi¢des deste Edital.

13. DOS RECURSOS.

13.1. Serao permitidos na presente licitagao todos os recursos constantes na Lei que a rege,
observados os prazos e condi¢gdes nesta estabelecidos.

13.2. Os recursos, bem como eventuais impugnacgdes, deverao ser interpostos por escrito a
Comissao Permanente de Licitagdo, protocolados junto a sede Administrativa do Instituto,
em dias uteis, das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, situado na Rua Mairilici
Lirani, 85, Vila Magal, Monte Mor — SP.

14- DOS RECURSOS FINANCEIROS.



14.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdao dos recursos disponiveis das
seguintes Reservas de Dotagdes: 09.272.00232.045 - Manutengéao do Instituto — 3.1.90.13.
Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica.

15. DOS ANEXOS.
15.1. Integram o presente Convite:
Termo de Referéncia — Anexo |

Modelo de declaragdo de regularidade para com o Ministério do Trabalho e Emprego —
Anexo I

Carta de Superveniéncia — Anexo lll.
Minuta do Contrato — Anexo IV
15.2. Informagdes complementares que se fizerem necessarias deverao ser procuradas pelo

interessado: na Secretaria Administrativa do Instituto , em dias uteis, das 08:00 as 17:00
horas, situado na Rua Marilice Lirani, 85, Vila Magal, Monte Mor — SP, tel (19) 3879-1083.

Monte Mor, 20 de maio de 2016.

Fernando José Ginefra Gongalves

DIRETOR PRESIDENTE



EDITAL CONVITE N° 01/2016

Termo de Referéncia - ANEXO |

A presente licitacdo destina-se a Contratacdo de empresa, para locagao e licenga de uso de
sistema de Sistemas Informatizados de Contabilidade Publica, Folha de Pagamento com
Previdéncia, Patriménio, Compras e Licitagbes e Portal da Transparéncia, incluindo
implantacao, orientacdo e suporte técnico, de conformidade com Termo de Referéncia -
Anexo | do presente edital.

CONTABILIDADE PUBLICA

Objetivo: Permitir o planejamento e execugao das agdes do Plano de Governo Municipal e
dos recursos envolvidos através do orgamento e do Plano Plurianual compatibilizando a
disponibilidade de recursos com a despesa durante a execu¢do do Orgamento aprovado,
registrando automaticamente os fatos contabeis e dando suporte a programagao financeira,
emissdo demonstracdes contabeis obrigatérias para as instituicbes de fiscalizagao interna e
externa.

Especificagdes minimas obrigatérias

PLANEJAMENTO, ELABORAGAO E PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

Objetivo: Cadastramento e planejamento das agbdes do Plano de Governo e dos Recursos
envolvidos, permitindo a elaboracdo do Plano Plurianual da Lei de Diretrizes Orgcamentarias
e do Orcamento Anual.

J Aproveitamento do PPA e LDO cadastrado no exercicio anterior
o Cadastro de Entidades para posterior vinculo



Cadastro das Legislacbes Municipais de alteragcbes orgamentarias, contendo as
informagdes do Projeto de Lei, permitindo posterior vinculagdo do nimero do Projeto
ao Autoégrafo da Lei
Preenchimento das informagdes para geracdo automatica do Anexo | do PPA,
devendo ser cadastrado sempre vinculado a uma Lei
Cadastro de Unidade Orgamentaria vinculado ao 6rgéo
Vincular Campo de Atuacao a Unidade Orcamentaria
Cadastro de Unidade Executora vinculada a unidade orgamentaria e ao 6rgao.
Cadastro de Fungdes de Governo em conformidade com a Lei 4320/64 e alteracbes
posteriores
Cadastro de Sub Fungdes vinculados as Fungdes de Governo, em conformidade com
a Lei 4320/64 e alteragdes posteriores
Cadastro de Programas de Governo com os seguintes campos: Caédigo, Tipo (Inicial,
Alteracdo, Exclusdo ou Inclusdo), finalidade (Finalistico, Apoio Administrativo,
Operagodes Especiais), Descricao, Objetivo, Justificativa, Justificativa de Alteracao e
vinculando ainda a lei e a data da lei de referéncia.
Vinculagao dos Programas de governo as suas metas e indicadores conforme
legislagéo
Cadastro Individualizado de Indicadores para que nao ocorra duplicidade
Cadastro de Projetos, Atividades e Operagdes Especiais conforme legislagao
Cadastro de Metas Fiscais e indices Fiscais conforme Legislagdo, devendo ser
sempre vinculado a uma Lei;
Impressao automatizada do anexo | do PPA, tendo a opgao de imprimir no minimo: O
PPA Inicial, apenas os anexos de uma determinada Lei ou a ultima posigéo.
Impressdo automatizada dos anexos Il e Il do PPA tendo a opcédo de imprimir no
minimo: O PPA Inicial, apenas os anexos de uma determinada Lei ou a ultima
posigao.
Impressao automatizada do anexo IV do PPA
Impressao automatizada dos anexos V e VI da LDO, tendo a opgéo de imprimir no
minimo: Qualquer exercicio ja registrado com referéncia ao PPA em vigor, LDO
Inicial, apenas os anexos de uma determinada Lei ou a ultima posi¢cdo do exercicio
escolhido
Impressao automatizada dos seguintes anexos do STN, tendo a opg¢ao de imprimir no
minimo: Os Demonstrativos iniciais, apenas os anexos de uma determinada Lei ou a
ultima posigao, dos seguintes demonstrativos:
v' ANEXO STN DEMONSTRATIVO IV — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
v. ANEXO STN DEMONSTRATIVO VI - RECEITAS E DESPESAS
PREVIDENCIARIAS DO RPPS
v' ANEXO STN DEMONSTRATIVO VI — PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
v ANEXO STN DEMONSTRATIVO VIl — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA
RENUNCIA DE

Cadastro unico de receitas que irdo compor o orgamento do municipio,
nao permitindo cadastrar uma conta que nao pertenga ao plano de contas do Sistema
AUDESP.



Vincular as receitas analiticas a sua entidade e fonte de recurso, sendo
opcional a vinculagao a aplicagao e variagdes, conforme proposto no Sistema Audesp
Vinculagao das receitas a uma Legislagao, para fins de impressao do

Quadro de Legislagdo da Receita

Digitar os valores or¢cados apenas nas receitas analiticas

Permitir vinculos no cadastro da receita, para posterior impressao do
orgamento separados em Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social, conforme
legislagao federal

Cadastro de Categoria Econdmica

Cadastro de Elemento de Despesa vinculado a categoria conforme
legislagao federal e alteracdes

Permitir a Geragao da proposta orgamentaria da despesa, integrada
com a PPA e LDO, fazendo as seguintes validagdes:

v. NAO PERMITIR CADASTRAR UMA DESPESA COM UMA CATEGORIA
ECONOMICA QUE NAO PERTENCA AO PLANO DE CONTAS DO SISTEMA
AUDESP

v. NAO PERMITIR CADASTRAR UMA DESPESA QUE NAO ESTEJA
RELACIONADA NO PPA e LDO, A NAO SER AQUELAS DESPESAS QUE A
PROPRIA LEGISLACAO PERMITE

v QUANDO A DOTACAO POSSUIR A MESMA ESTRUTURA, POREM SOMENTE
COM A FONTE DE RECURSO DIFERENCIADA O SISTEMA DEVERA
REGISTRAR DUAS DOTACOES DISTINTAS.

Vincular as dotagdes a sua entidade e fonte de recurso.

Permitir vinculos no cadastro da receita, para posterior impressdao do orgamento

separados em Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, conforme legislacao federal

Permitir a realizacdo da Programacdo Financeira e o Cronograma de Execugao

Mensal de Desembolso das receitas e despesas orgadas, conforme legislagao

federal, podendo ser de forma individualizada ou automatica através de percentuais

pré-definidos pelo usuario do sistema

Impressao automatizada dos seguintes Relatorios do orgamento:

v ANEXO 1 — DEMONSTRACAO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS

CATEGORIAS ECONOMICAS

ANEXO 2 — RESUMO GERAL DA RECEITA

ANEXO 2 — NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO

ANEXO 2 — NATUREZA DA DESPESA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

ANEXO 2 — CONSOLIDACAO GERAL POR NATUREZA DA DESPESA

ANEXO 2 — CONSOLIDACAO GERAL POR NATUREZA DA DESPESA

COMPARATIVO PERCENTUAL

ANEXO 6 — PROGRAMA DE TRABALHO

ANEXO 7 — FUNCAO POR PROJETO — ATIVIDADE

ANEXO 8 — DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO — PROGRAMA

ANEXO 9 — DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

SUMARIO GERAL — RECEITAS POR FONTES E DESPESAS POR FUNCOES

DE GOVERNO

RESUMO DAS DESPESAS POR PROJETO E ATIVIDADE

ANANENENEN

NANENENEN
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DEMONSTRATIVO DAS FUNCOES, SUB FUNCOES E PROGRAMAS POR
CATEGORIA ECONOMICA

QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS SEGUNDO ORCAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS SEGUNDO ORCAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL POR CATEGORIAS ECONOMICAS

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS SEGUNDO ORCAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL POR FUNCOES

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS SEGUNDO ORCAMENTO FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL POR PROGRAMAS DE GOVERNO

PROGRAMAGCAO FINANCEIRA E O CRONOGRAMA DE EXECUCAO MENSAL
DE DESEMBOLSO

QUADRO DA EVOLUGCAO DA RECEITA

QUADRO DA EVOLUGCAO DA DESPESA

QUADRO DA LEGISLACAO DA RECEITA

CAMPO DE ATUACAO E LEGISLACAO DA DESPESA

RELACAO DE RECEITAS E DESPESAS POR FONTE DE RECURSO

ANEXO VII — ANALITICO DA PREVISAO DA RECEITA — LOA

ANEXO VIIl — ANALITICO DA DESPESA — LOA

ANEXO X — CONSOLIDADO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS — LOA
ANEXO Xl - ANALITICO DA PREVISAO DAS TRANSFERENCIAS
FINANCEIRAS — LOA

Disponibilizar, ao inicio do exercicio seguinte, o orgamento aprovado para a execugao
orgcamentaria, numerando automaticamente as dotagcbes orgamentarias atribuindo
cédigos resumidos as dotagdes de despesa e rubricas de receita.

Na rotina de abertura do orgamento, deve disponibilizar opgao de transportar todas as
notas de despesas sejam or¢camentarias ou extra-orcamentarias, inclusive as notas
de empenho que irdo passar como restos a pagar, sendo que, estas notas devem ser
transportadas com a mesma numeragdo, data de emissdo e histérico de origem.
Permitir ainda no inicio do exercicio, que o usuario escolha qual item podera ser
aberto, por exemplo, orcamento, saldo financeiro, restos a pagar e outros itens
necessarios para a execugao orgcamentaria.

EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA:

Objetivo: controlar e realizar a execugao orgamentaria
Lancar previsédo da receita por rubrica, constando no minimo os seguintes campos:

v
v
v

RECEITA - CODIGO E DESCRICAO

MESES > JANEIRO A DEZEMBRO

CAMPO PARA DIGITAR O VALOR PREVISTO POR MES PODENDO SER
ALTERADO DURANTE A EXECUGCAO ORCAMENTARIA, COM A
DEMONSTRACAO TAMBEM DO VALOR DO VALOR ARRECADADO POR
MES



Lancar previsdo da despesa por dotacdo, constando no minimo os seguintes campos:

v IDENTIFICACAO DA DOTACAO (ORGAO - U.O. - FUNCIONAL
PROGRAMATICA, ACAO, CATEGORIA, ELEMENTO, DOTAGAO INICIAL,
FONTE DE RECURSOS, SUPLEMENTACOES, ANULAGCOES, DOTACAO
ATUALIZADA)

v MESES - JANEIRO A DEZEMBRO + COTA DE RESERVA

v CAMPO PARA DIGITAR O VALOR PREVISTO POR MES, PODENDO SER
ALTERADO DURANTE A EXECUAGCAO ORGCAMENTARIA

v CAMPO DEMONSTRANDO O VALOR EMPENHADO POR MES

v CAMPO DEMONSTRANDO O VALOR DE RESERVA POR MES

v CAMPO DEMONSTRANDO O VALOR DE PEDIDO DE COMPRAS AINDA
NAO EMPENHADO

v CAMPO DEMONSTRANDO O SALDO DISPONIVEL DA DOTAGAO POR
MES

Controlar os saldos das dotagbes orgamentarias, nao permitindo

empenhar sem que exista saldo orgcamentario disponivel.

Controlar os saldos disponivel por cotas mensais das dotagbes orgcamentarias, nao
permitindo empenhar sem que exista saldo orgcamentario disponivel no més a ser
empenhado.
Cadastramento de fornecedores, obrigando os campos identificacdo e tipo conforme
Sistema AUDESP, e quando a identificagao for tipo 1 ou 2, obrigar o cadastramento
do CPF ou CNPJ conforme o a identificacdo. Realizar a validagdo das informagoes
digitadas, ndo permitindo o cadastramento de CPF ou CNPJ invalido.
Controlar no cadastro de fornecedor e nao permitir incluir fornecedor em duplicidade
de CNPJ/CPF verificando a duplicidade no cadastro, apresentado o coédigo do
fornecedor/credor ja cadastrado;
Cadastramento de Contratos da execucdao de despesa, com todas as informacoes
necessarias para atendimento do Sistema Audesp e legislagdes pertinentes,
relacionados ao processo administrativo origem, o qual devera possuir todas as
informagdes necessaria para a gestdo do mesmo;
Permitir o cadastramento prévio de “Histéricos de Empenhos”, para serem utilizados
no momento do empenhamento da despesa, de livre opgédo do usuario, com o intuito
de facilitar o cadastramento do mesmo tipo de despesa, durante o exercicio;

Permitir que os empenhos globais e estimativos sejam passiveis de anulagao parcial
ou anulagao total, retornando os saldos para os empenhos de origem.

Permitir que os empenhos ordinarios sejam passiveis de anulagdo total ou parcial e
também de emiss&o de sub-empenhos.

Permitir que os sub-empenhos sejam passiveis de anulagdo parcial ou anulagao
total, retornando os saldos para os empenhos de origem.



No momento da emissdo da Nota de Empenho, permitir o cadastramento das
retengdes/descontos de receitas, com a opcao de impressao automatica da guia de
receita e também da Nota de Despesa Extra-Orcamentaria vinculada aquela
retencéo, quando for o caso.

Permitir impressdo automatica da nota de empenho sempre que finalizada, sem a
necessidade de entrar em outra opgao para impressao.
Opcao para que a Nota de Empenho seja enviada automaticamente por email, para o
fornecedor vinculado aquela despesa.
O Empenho devera ser automaticamente relacionado ao Contrato de Despesa
(Conforme tipos do Sistema Audesp) para envio ao Sistema Audesp, através da
vinculacdo do empenho ao Processo Administrativo previamente cadastrado.
Na realizagdo do empenho, o sistema nao devera permitir a finalizagdo do mesmo se
o Contrato relacionado ao mesmo estiver fora do prazo da execugao contratual
(contrato vencido) e ou o valor for superior ao contrato anteriormente cadastrado.
Neste caso devera permitir que seja realizada a prorrogagao de prazo e complemento
do valor necessario para o empenho.
Permitir fazer a reserva de dotagdo orcamentaria, mencionando numa unica reserva
qual o valor a ser bloqueado ao més.

Permitir impressao automatica da reserva de dotacdo sempre que finalizada, sem a
necessidade de entrar em outra opgao para impressao.
Opcéo de anulacao das reservas orgcamentarias de forma automatica, no momento da
elaborac&o do empenho;
Permitir o controle dos adiantamentos de despesas de viagens, podendo ser
escolhido a quantidade de adiantamentos por responsavel;

Permitir langar a devolugdo de adiantamento, digitando apenas a data da devolugao,
a conta que foi depositada a devolugao e o valor devolvido, o préoprio sistema devera
gerar e imprimir automaticamente uma nota de anulagéo no valor da devolucgao.
Permitir que ao final do exercicio os empenhos com saldo possam ser inscritos em
restos a pagar de acordo com a legislagao, posteriormente liquidados ou cancelados.
Permitir o parcelamento de pagamento para despesas liquidadas em exercicios
anteriores, realizando as contabilizacbes necessarias, mantendo a informacido da
despesa liquidada inalterada em relagdo a inscricdo da despesa liquidada em
exercicios anteriores.

Lancar Crédito adicional, equilibrando o tipo de recurso aos créditos
correspondentes; vinculando o Crédito Adicional a uma legislagdo municipal, para
posterior controle;

Por opcao do usuario do sistema, os empenhos poderao ser emitidos de forma que as
assinaturas possam ser setorizadas;
Liquidagdo da Despesa, devera conter obrigatoriamente os seguintes
campos e condicées:
v TIPO DOCUMENTO (NOTA FISCAL E OUTROS DOCUMENTOQOS)
NUMERO DO DOCUMENTO
DATA DE EMISSAO DO DOCUMENTO
VALOR DO DOCUMENTO
RESPONSAVEL PELA LIQUIDACAO

AN NER NN



v DEVERA PERMITIR LANCAR MAIS DE UM DOCUMENTO POR NOTA DE
EMPENHO

v CONSISTIR A SOMA DOS DOCUMENTOS FISCAIS, NAO PERMITINDO
QUE ULTRAPASSE OU FIQUE ABAIXO DO VALOR DO EMPENHO A SER LIQUIDADO

No momento da liquidagdo da Nota de Empenho, permitir o cadastramento
das retencdes/descontos de receitas, quando for o caso.

Cadastramento de contas correntes bancarias, permitindo vincular fonte de
recurso, aplicagao e variagdo a que a mesma pertence.

Emitir Ordem de Pagamento, relacionando em unico documento quais
documentos de despesas serao pagos, com campos especificos para autorizagao do
pagamento, podendo ser informado as retengbes/descontos necessarios para cada
despesa/empenho relacionado aquela ordem e também opc¢ao para informar a forma
de pagamento daquela ordem;

Permitir no pagamento da despesa, que possam langar numa unica tela,
qualquer quantidade de numero de empenhos a serem pagos, qualquer quantidade
de numero de retiradas de bancos inclusive de bancos e contas diferentes, sem
necessidade de um prévio cadastro, onde o sistema s6 podera finalizar a transacao
se o total de recursos(soma dos saques + retengdes/descontos) for igual ao total das
despesas (notas de empenhos a serem pagas)

Permitir a consulta a qualquer tempo das notas de empenhos, por qualquer
informacao constante das mesmas, inclusive, pagamento, documento de pagamento,
liquidacdo, nota fiscal e outras opc¢des para que o operador do sistema possa verificar
o status do empenho até aquele momento.

Consulta de saldo de caixa em tela, tendo a opg¢do de imprimir na
autenticadora.

Efetuar a digitacdo de langamento ou estorno da receita na mesma tela por
cbdigo reduzido, com a contrapartida no banco correspondente podendo visualizar
todos os langamentos efetuados no dia, na tela de digitacdo e totalizando o
movimento.

Borderé de pagamentos eletrénico, com a parametrizacao livre e atendendo
qualquer instituicdo financeira, para realizar o envio através de interface
disponibilizado pela instituicdo para os pagamentos dos fornecedores, com a leitura
do arquivo de retorno e baixa automatica dos documentos envolvidos;

Emissdo de documento especifico para pagamentos de fornecedores via
ordem de débito em conta para transferéncia para o fornecedor, sendo enviado ao
banco como oficio informando o a conta debitada e fornecedores a serem creditados.

Emissao de oficios via sistema, para transferéncia entre contas, aplicagdo ou
resgate, com a informagéao no oficio conta a ser creditada e a ser debitada.

Transferéncia entre contas, utilizando o codigo do oficio onde o sistema
devera carregar as informacgdes de depdsito, retirada e valor conforme oficio feito.

Permitir a impressdo de cheques individuais € em formulario continuo,
permitindo imprimir com um ou varios empenhos, ou um ou varios cheques,
possibilitando ainda langar valores de retengcao (receita) na hora de fazer o cheque
mesmo se a retencao nao foi langada na emissao do empenho e ou na liquidacéo.



o Rotina de conciliagdo bancaria com a informacao do saldo do banco, do saldo
conciliado e com opg¢ado para cadastramento das movimentagcdes pendentes
encontradas no extrato bancario e ainda ndo contabilizadas, caso a conciliagdo
bancaria esteja finalizada, ndo permitir qualquer movimentacdo anterior a8 data do
fechamento da conciliago.

o Emissao de documento de arrecadacao ou guia de receita, para ser utilizado a
qualquer momento e finalidade pelo operador do sistema, permitindo a autenticacéo e
impressao automatica de quantas vias forem necessarias, com informacoes referente
ao credor/requerente e rubrica da receita e ou receitas envolvidas na operagao.

o O sistema nao deve permitir emitir qualquer cheque, transferéncia ou ordem
de débito com valor superior ao saldo disponivel, considerando o saldo do boletim de
caixa, deduzido os cheques, borderds eletrdnicos, os oficios de transferéncias e ou
ordem de débitos emitidos e n&o pagos.

Emitir sob solicitagao os relatérios:

o Boletim Diario da Tesouraria, numerados automaticamente, demonstrando os valores
de caixa, bancos taxa administracdo e aplicacdes financeiras/investimentos, bem
como as receitas e despesas pertencentes aquele dia de movimentacao solicitada.

o Movimentagcdo de receitas arrecadadas -> Este relatorio devera trazer as
movimenta¢des da receita por langcamento e em um determinado periodo a ser
escolhido pelo operador.

o Movimentacdo de despesa paga - Este relatério devera trazer as movimentacdes
da despesa paga por langamento e em um determinado periodo a ser escolhido pelo
operador.

o Relatério de contas a pagar, tendo a opcédo de emitir por data de emissdo dos

empenhos e ou data de vencimento dos empenhos, e ainda, selecionar as despesas
liquidadas, as nao liquidadas ou todas as despesas, de modo geral e ou de um
fornecedor especifico.

. Relatoério de fluxo de caixa, onde conste o saldo da conta conforme boletim de caixa,
deduzindo os valores de cheques emitidos ndo pagos, ordens de débito e
transferéncias financeiras e demonstre o saldo liquido para ser utilizado.

o Relacdo das retengbes dos pagamentos efetuados, podendo ser emitidos
sinteticamente (data e valores) e ou analitico (Data, empenho e valor), sendo de um
unico credor e/ou varios, num determinado periodo definido pelo operador e ainda
podendo escolher em qual conta bancaria houveram as retengdes.

. Informe de rendimentos, contendo resumidamente e separado por fornecedor, os
valores més a més de Pagamentos e retengdes de Previdéncia Unido, IRRF, ISS e
RPPS, demonstrando ainda os valores liquidos pagos.

J Balancete da Receita tendo no minimo as seguintes informagdes:
v ORCADA
v PREVISTA
v ARRECADACAO ANTERIOR



v ARRECADACAO NO MES

v ARRECADACAO TOTAL

v COMPARATIVOS DE ARRECADACAO

v MOVIMENTACAO  DAS RECEITAS  EXTRAORCAMENTARIAS,
SEGREGADAS POR PLANO CONTABIL

v SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR

Balancete da Despesa tendo no minimo as seguintes informagdes:

DOTACAO INICIAL

ALTERACAO DE DOTACAO (SUPLEMENTACAO / ANULACAO)

DOTACAO ATUAL

EMPENHADO ANTERIOR

EMPENHADO NO MES

EMPENHADO TOTAL

LIQUIDADO ANTERIOR

LIQUIDADO NO MES

LIQUIDADO ATUAL

PAGO ANTERIOR

PAGO NO MES

PAGO TOTAL

EMPENHOS A PAGAR

MOVIMENTACAO DAS DESPESAS EXTRAORCAMENTARIAS
EGREGADAS POR PLANO CONTABIL

SALDO FINANCEIRO ATUAL
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Relatério de controle de empenho global ou de empenho ordinario que possua
sub-empenhos, demonstrando os empenhos, seus respectivos sub-empenhos e as
anulacbes dos mesmos.

Demonstrativo dos Créditos Adicionais

Demonstrativos dos Créditos Adicionais em comparagdo com a permissao na
LOA para suplementacgdes.

Demonstrativo dos Créditos Adicionais, demonstrando as alteragdes ocorridas
no Planejamento Orgamentario, com as informagdes até o nivel de Programas,
Projetos, Atividades e ou Operagdes Especiais.

Demonstrativo dos gastos com pessoal e encargos, conforme metodologia de
célculo do Sistema Audesp;

Relatério de controle da Divida Consolidada, conforme metodologia de calculo
do Sistema Audesp;

Demonstrativo de contas extra-orgcamentarias

Emissao de Balancete Financeiro Mensal

Relatérios para controle da movimentagdo dos contratos com terceiros e
fornecedores celebrados pela entidade.



o Relatérios para controle da movimentagdo dos Processos de despesas das
modalidades realizados pela entidade

CONTABILIDADE

. Objetivo: Registro dos atos e fatos contabeis e administrativos da entidade.

J Utilizar Plano de Contas UNICO, padronizado conforme o disponibilizado pelo
Sistema AUDESP (Lei 4.320/64 e alteragbes) ja com as devidas
alteragbes/adaptacdes para atendimento ao Plano de Contas Aplicados ao Setor
Publico - PCASP (Comunicado SDG 46/2012 do TCESP)

o Permitir o cadastramento de “Historicos Padrdes” para utilizagdo nos lancamentos
contabeis.
o Permitir que sejam realizados os langamentos contabeis de variagbes patrimoniais de

forma automatica e ou através de langamentos manuais, informando para cada um,
histéricos dos langamentos (histérico padrao) ;

o Permitir a criagcdo pelo usuario do sistema, de langamentos contabeis multiplos
padronizados para serem utilizadas através de um unico langamento simplificado
todas as contabilizacbes necessarias;

o Em todos os casos de langamentos contabeis, o sistema devera consistir todos os
débitos e créditos realizados por data e histérico padréo, nao permitindo a finalizagao
de langamentos descompensados e ou que ndo atendam o método das partidas

dobradas;
o Emissao de Balancete Contabil;
o Emissao de Diario;
. Emissdo do Razao;
o Emissdo de Razonete das Movimentagcbes Contabeis, demonstrando todas as contas

contabeis envolvidas em uma determinada transacao, podendo ser diario ou por
periodo definido pelo usuario do sistema.

J Emitir os seguintes documentos conforme Lei 4.320/64 e Modelos do Sistema
AUDESP (adaptados ao DCASP - conforme disposto na Portaria STN n° 437/2012)

Anexo 1 - Demonstragédo da Receita e Despesa por Categoria Econémica

Anexo 2 - Resumo Geral da Receita

Anexo 2 - Natureza da Despesa por Orgéo

Anexo 2 - Natureza da Despesa por Unidade Orgamentaria

Anexo 2 - Consolidagao Geral - Natureza da Despesa

Anexo 6 - Demonstrativo da Despesa por Programa de Trabalho

Anexo 7 - Demonstrativo da Despesa por Projeto/Atividade

Anexo 8 - Demonstrativo da Despesa por Vinculo

Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgdo e Fungdo

Anexo 10 — Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada;

Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

Anexo 12 — Balango Orgamentario; conforme SISTEMA AUDESP;

Anexo 12.1 - Demonstrativo de Execucdo Restos a Pagar Nao Processados,

conforme SISTEMA AUDESP;
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4 Anexo 12.2 - Demonstrativo de Execug¢do de Restos a Pagar Processado e
Nao Processado Liquidado, conforme SISTEMA AUDESP;

v Anexo 13 - Balango Financeiro, conforme SISTEMA AUDESP;

4 Anexo 13 A — Demonstracdo das Contas de Receita e Despesa que
constituem o titulo “Diversas Contas” do Balancete Financeiro, conforme
SISTEMA AUDESP;

v Anexo 14 - Balango Patrimonial;

v Anexo 14 A - Quadro Demonstrativo das Contas Analitica do Ativo e Passivo
Financeiro, conforme SISTEMA AUDESP;

v Anexo 14 B - Quadro Demonstrativo das Contas Analitica do Ativo e Passivo
Permanente, conforme SISTEMA AUDESP;

4 Anexo 15 - Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, conforme SISTEMA
AUDESP;

4 Anexo 16 — Demonstracdo da Divida Fundada Interna;

v Anexo 17 — Demonstragéo da Divida Flutuante;

4 Anexo 18 - Demonstracdo da Execugao Orgamentaria, conforme Instrucbes
N.° 02/2008 do TCESP;

v Anexo 19 - Demonstragao dos Fluxos de Caixa;

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL:

Permitir a geracao do Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias da Lei
de Responsabilidade Fiscal totalmente automatizados, em conformidade com os
quadros da Secretaria do Tesouro Nacional-STN e portarias vigentes;

Preenchimento automatico e consolidado do SICONFI — Sistema de Informacoes
Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (Planilha RREO — Bimestral e Planilha
RGF Quadrimestral), da Secretaria do Tesouro Nacional, para transmissao pelo
usuario no site de declaragdes do SICONFI.

AUDITORIA ELETRONICA DOS ORGAOS PUBLICOS — AUDESP/TCESP:

Cadastramento das Variacdes (Parte Variavel) das Fontes de recursos com base na
Aplicagdo padréao (Parte Fixa) do TCESP/AUDESP, identificando o numero do
convénio, ano e descrigdo do Convénio quando couber;

Cadastramento dos contratos celebrados para acompanhamento dos mesmos,
conforme padronizagcdo do TCESP, oferecendo para o operador total controle das
informacoes a serem prestadas;

Geracao de forma automatica dos dados em formato especificado pelo Tribunal de
Contas para a AUDESP na forma “lsolado”, de toda a movimentagao contabil,
financeira e orgamentaria para geragdo dos dados de cadastro mensal, arquivo
conta-contabil e arquivo conta-corrente em padrao “XML”, para transmissido mensal
pelo coletor de dados do Sistema Audesp;

Geracao automatica de arquivo de “Conciliagdes Bancarias Mensais” para remessa
ao Sistema Audesp de todas as contas movimentadas, sendo ainda validadas e



bloqueada a geracgdo do arquivo padrao “XML” se alguma conta bancaria ndo estiver
finalizada para o més de geracgao;

J Geracdo automatica de arquivo de “Fundos de Investimento” para remessa ao
Sistema Audesp dos arquivos de “Cadastro dos Fundos de Investimento” e
“Movimento dos Fundos de Investimento” com as informacgdes e valores mensais dos
investimentos cadastrados e mantidos pela entidade, sendo ainda validadas e
bloqueadas a geragao do arquivo padrao “XML” se algum investimento nao estiver
informado para o més de geracgao;

o Geracao dos dados de Mapa de Precatérios; Fixagdo da Remuneracao de Agentes
Politicos; Concessao de Reajuste de Agentes Politicos; Remuneragdo de Agentes
Politicos e Dados de Balangos Isolados, para atendimento do Sistema Audesp no
que diz respeito a Prestagdo de Contas Anuais.

o Antes do inicio da geracao dos arquivos acima citados, o sistema devera fazer prévia
auditoria nos dados, evitando o envio de informagdes incongruentes, inclusive,
demonstrando em tela para impressdo ou nao, quais informagdo necessitam de
correcao antes do envio ao Sistema Audesp.

Emitir relatérios, sob solicitagao:

o Fontes de Recursos, aplicagbes e variagdes (Parte Fixa e Variavel);

J Receitas, Despesas e Contas Bancarias individualizadas por Fontes de Recursos;

J Relatério da Execugcao Orgamentaria por Fontes de Recursos;

o Despesa empenhada por fontes de recursos, demonstrando as aplicagcbes e
variacoes (Parte Fixa e Variavel);

. Balancetes de Contas AUDESP, apresentando a saldo inicial, movimentos de créditos

e débitos e saldos finais, individualizados por conta contabil, referente aos més de
geracgao dos arquivos para a AUDESP.

. Balancetes de Contas AUDESP, apresentando a saldo inicial, movimentos de créditos
e débitos e saldos finais, individualizados por conta corrente, referente ao més de
geracado dos arquivos para a AUDESP, detalhando o conteddo do conta-corrente

solicitado.

o Extrato bancario com filtro por fonte de recurso, cédigo de aplicacao e variagao (Parte
Fixa e Variavel);

J Analitico de Fornecedor e de empenhos, com filtro por fonte de recurso, cddigo de
aplicacao e variagao (Parte Fixa e Variavel);

o Relatério de despesas a Pagar com filtro por fonte de recurso, cédigo de aplicacao e
variacao (Parte Fixa e Variavel);

J Emitir os relatérios abaixo, em conformidade com os Modelos/Layout de

Demonstrativos disponibilizados pelo Sistema AUDESP:

v" Relatérios LRF - Demonstrativo de Apuragdo das Despesas com Pessoal
Relatérios LRF - Demonstrativo do Relatério de Gestao Fiscal
Relatérios LRF - Demonstrativo da RCL
Relatérios LRF - Demonstrativo das Disponibilidades Financeiras
Orgamentarias
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v" Relatérios LRF - Demonstrativo de Apuragdo do Cumprimento do Art. 42 da
LRF

EXPORTAGAO DE DADOS PARA OUTRAS ENTIDADES

Gerar arquivo para a Receita Federal referente ao Manual Normativo de Arquivos
Digitais — MANAD.

Por opcdo do usuario, permitir a geracdo do arquivo no layout definido pelo
PRODESP, para atendimento da transparéncia publica e remessa dos arquivos pelo
usuario através do “validador” do érgao estadual mencionado;

TRANSPARENCIA NAS CONTAS PUBLICAS

Permitir o atendimento a Lei de Transparéncia Publica n°® 131, de 27 de maio de
2009, a qual estabelece regras para a divulgacao de informag¢des pormenorizadas
das Contas Publicas na Home Page do Orgéo Publico;

Possibilitar o atendimento ao Decreto n° 7.185 de 27/05/2010, que esclarece e
acrescenta novas regras quanto a Lei n° 131 de 27/05/2009.

Bloquear qualquer alteragcdo no sistema das informagdes que foram disponibilizados
no portal de transparéncia da entidade, evitando informac¢des em duplicidade e ou
alteracbes de resultados. O bloqueio devera ser feito automaticamente sem a
intervencao do operador do sistema;

INTEGRAGAO:

CONTABILIDADE/COMPRAS:

Emitir empenho somente com saldo bancario disponivel por fonte de recurso, fazendo
a seguinte conta: Saldo bancario da fonte de recurso, subtrai o saldo dos empenhos
a pagar (empenhos ordinarios e sub-empenhos), subtrai o saldo dos pedidos de
compras ainda ndo empenhados obtendo-se o saldo disponivel, ndo permitindo
empenhar sem que exista saldo financeiro por fonte de recurso disponivel.

Preencher automaticamente o empenho a partir da identificagdo do pedido de
compras, possibilitando o usuario a alterar a dotacao sugerida pelo setor de compras,
conforme necessidade do operador.

Vincular toda a despesa feita através do pedido, com os processos licitatorios,
contratos e qualquer outra informacao decorrente desta.

CONTABILIDADE/ADMINISTRAGAO DE PESSOAL:

Permitir o empenho automatico proveniente da Folha de Pagamento, relativo a
contabilizagcdo do pagamento de pessoal, encargos correspondentes, autbnomos
cadastrados no sistema de Folha de Pagamento. A integracdo devera ser para
qualquer tipo de calculo realizado pelo sistema de administracdo de pessoal (Folha
Mensal, Férias, Rescisdes, Adiantamentos e outros);



o Permitir que o operador escolha realizar a liquidacdo da despesa no momento da
realizacao dos empenhos de folha de pagamento;

o No Cadastro de fornecedores, possibilitar a vinculagdo ao codigo do funcionario se o
mesmo for funcionario da Prefeitura.

CONTABILIDADE/TESOURARIA/COMPRAS/ALMOXARIFADO/PATRIMONIO:

o Cadastramento Unico de fornecedores, obrigando os campos identificacdo e tipo
conforme Sistema AUDESP, e quando a identificacdo for tipo 1 ou 2, obrigar o
cadastramento do CPF ou CNPJ conforme a identificacao.

o Controlar no cadastro de fornecedor e nao permitir incluir fornecedor em duplicidade
de CNPJ/CPF verificando a duplicidade no cadastro, apresentado o cédigo do
fornecedor/credor ja cadastrado;

ADMNISTRACAO DE PESSOAL COM PREVIDENCIA

Objetivo: Apoiar a Administracdo de Recursos Humanos e o gerenciamento dos processos
de Administracdo de Pessoal, com base em informac¢des de admissdo, qualificagdo
profissional, evolugdo salarial, lotagdo e outros dados de assentamento funcional e
pagamento de pessoal devendo ter, no minimo, as seguintes fungdes abaixo descriminadas.

CADASTRO DE PESSOAL

Manter a base de dados atualizada com as informagdes pessoais e funcionais, principais e
acessorias, necessarias a gestdo dos Recursos Humanos e ao pagamento do pessoal.

Permitir a captacdo e manutengcao de informagdes pessoais e funcionais dos servidores,
ativos e inativos, préprios ou recebidos em cedéncia, possibilitando acesso local e externo a
Informagdes pessoais e Informagdes funcionais do servidor desde a admissao ou homeagao
até a vacancia, permitindo o tratamento de diversos regimes juridicos: celetistas, estatutarios
e contratos temporarios;

Cadastro de qualificacéo profissional incluindo escolaridade, formacéao, cursos de extenséo,
treinamentos realizados e experiéncias anteriores;

Dados de dependentes e beneficios;

Dados de pensionistas e pensdes judiciais;

Histérico de acompanhamento do mérito e do desempenho;
Historico de fungdes e/ou cargos desempenhados;

Historico de afastamentos e cessoes;



Controlar os dependentes de servidores realizando a sua baixa automatica na época e nas
condicOes devidas, verificando o tipo de regime;

Garantir total disponibilidade e seguranga das informacgdes histéricas necessarias as rotinas
anuais, 13° salario, rescisdes de contrato e férias;

Controlar o tempo de servico efetivo, podendo refletir em diversos calculos como (ATS,
Sexta Parte e outros), verificando afastamentos que tenham influéncia na apuragdo dos
periodos automaticamente;

Controle de funcionarios em substituicao, mantendo o periodo da substituicado bem como os
seus respectivos beneficios a nova fungdo com data prevista para termino;

Controlar evolucao funcional podendo ser ela horizontal ou vertical com variacdo de tempo e
ainda verificar afastamento que tenha reflexo no periodo de direito, com emissao de
relatérios com os servidores que obtiveram a respectiva evolugao automaticamente;

Emitir relatério das substituicdes funcionais ocorridas por periodo;

Emitir relatério das evolugdes funcionais ocorridas por periodo, podendo ainda parametrizar
a emissao do relatério apés calculo mensal;

Emitir relatério com a movimentagao de pessoal no periodo: admitidos e demitidos;
Registrar e controlar a promogao e a progressao funcional dos servidores.
Registrar os atos de elogio, adverténcia e punicdo aos servidores;

Emissdao de Guias do tipo: (Licenga Médica, Licenca Maternidade e outras) com
parametrizacao definida por documento do tipo (doc) definida pelo cliente;

Processar o pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionista, tratando adequadamente os
diversos regimes juridicos, adiantamentos salariais, férias, 13° salario, 14° Salario, inclusive
adiantamentos, rescisées, pensoes e beneficios, permitindo recalculos e ainda possibilitar o
calculo de 13° e 14° Serem feito no més de aniversario;

Processar calculo de férias, abonos de férias, observando o regime contratual e seus
respectivos percentuais com eventos distintas conforme os regimes; (CLT e EST), com
eventos diferenciados por regime

Processar calculo de licenga prémio, com o controle dos dias de direito, deduzindo ou n&o os
afastamentos por regime de contratagao; (CLT e EST)

Controlar de forma automatizada os dias de direitos a gozo de férias observando suas faltas
e auséncias, conforme regime de contratacao; (CLT, EST)

Controlar de forma automatizada os dias de direitos a gozo de férias de fungdes especiais
como: (Operador de Raios-X e similares), com periodos diferenciados;



Registrar os convénios e empréstimos a serem consignados em folha; com opgao de
importagcao automatica para folha conforme leiaute determinado pela contratante;

Possuir rotinas que permitam administrar salarios, possibilitando reajustes globais e parciais
e ainda por evento digitados e valores;

Possuir rotina que permita controlar e ajustar valores de modo a satisfazer limites de piso ou
teto salarial

Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento;
Permitir a utilizacdo ou nao de centro de custo e situagao funcional;

Gerar automaticamente os valores relativos aos beneficios dos dependentes tais como
salario familia e salario esposa;

Calcular e processar os valores relativos a contribuicdo individual e patronal para
previdéncia, IRPF, FGTS, gerando os arquivos necessarios para envio das informagdes ao
orgao responsavel;

Gerar arquivo de remessa de dados do PASEP, para posterior pagamento de forma
automatica na folha, incluido funcionarios demitidos e afastados;

Automatizar o calculo de adicionais por tempo de servico e a concessdo, observando
percentuais diferenciados, conforme regime contratual, com eventos distintos e com a
possibilidade de impressao dos funcionarios que no més adquiriram o beneficio, apds calculo
da folha;

Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha como os provenientes de horas extras,
periculosidade, insalubridade, faltas, empréstimos e descontos diversos;

Permitir cadastrar autbnomo, bem como suas respectivas remuneragcdes mensais recebidas,
fazendo suas retencdes (INSS, ISS, IRF) de forma automatica, podendo ser acumulativa,
com emissao resumo p/empenho;

Possuir rotina de calculo de rescisbes contrato de trabalho com a possibilidade de ser
individual ou coletivo e ainda podendo haver calculo de rescisdo complementar;

Gerar as informagodes anuais como DIRF, RAIS e Comprovante de Rendimentos Pagos, nos
padrdes da legislagdo vigente, incluido auténomo (DIRF);

Manter histérico para cada funcionario com detalhamento de todos os pagamentos e
descontos, permitindo consulta ou emissdo de relatdrios individuais ou globais a qualquer
tempo e periodo;

Emitir relatérios que detalhem por entidade beneficiaria os valores descontados para a
mesma;



Emitir relatérios de folha de pagamento de meses anteriores mantendo histéricos dos
funcionarios do referido més como (c/c, secretaria e outros);

Emitir contra cheque, permitindo a inclusédo de textos e mensagens;

Emitir contra - cheque na opgédo em impressora laser;

Emitir etiquetas de anotacdes de gozo de férias, cesta basica, reajuste salariais;
Emitir etiquetas de dados cadastrais como (enderego ou simplificada);

Emitir etiquetas para cartdo ponto;

Emitir relatério de funcionario com seu respectivo local de trabalho, inclusive folha de
pagamento analitica e sintética;

Permitir a geragédo de arquivos para crédito em conta corrente da rede bancaria dos bancos:
(B.Brasil, CEF, Nossa Caixa, Banespa Santander, HSBC, Bradesco, Banco Real e Itau), com
inclusdo de pensdes judiciais e rescisdes, podendo ainda ser do tipo conta a débito;

Gerar informagdes GFIP/SEFIP, incluido autbhomo e tomador de obras, produtor rural e
compensacoes financeiras caso haja necessidade e também GRFC Eletronica;

Possibilitar calculo de adiantamento salarial, por data para os mesmos funcionarios varias
vezes no més, controlando o seu respectivo saldo;

Possibilitar o calculo do 13° salario, c/medias nos ultimos 12 meses, incluido més do ano
anterior e ainda calculo para horistas com base no ultimo salario;

Emissao de Seguro Desemprego — Laser/Jato tinta;

Emissdo de relatérios bancarios de todos os calculos, podendo ser incluidos pensionistas
podendo ainda ser agrupados por banco;

Emitir relatérios de encargos sociais dos regimes (RPPS e RGPS), incluido os autbnomos e
tomador de obras, com suas respectivas guia para recolhimento, podendo ainda incluir
possiveis compensacgoes;

Gerar CADED:;

Possibilitar inclusdo de informagbdes de multiplos vinculos empregaticios, devendo agrupar
os calculos previdenciario e de IRRF e calcular o IRRF, de forma que ele possa ser
demonstrado nos varios cadastros existentes ou ainda em um unico cadastro conforme
parametrizagao e ainda com a possibilidade de incluir autbnomos;

Anexo 19 (Antigo Anexo V, do tribunal de Contas) com exportagao p/Excel;
Emissao de relatorio por faixa salarial;

Emissao de relatorio por faixa de ocorréncia com faltas;



Emissao de Contribuicbes Previdenciaria, por tipo de beneficio (auxilio doenga - 36 meses e
Acidente de Trabalho — 48 meses);

Geracao de dados para leiaute — MANAD, podendo ser por periodo;
Emissao ficha cadastral, com inclusao fotos, com seus respectivos dependentes;

Simulador de aumento salarial, onde deverédo ser visualizados os valores com o reajuste
proposto;

Permitir calculo de Vale Transporte, com a possibilidade de escolha de data de apuracéao
dentro do més ou por data de fechamento da folha;

Emisséo de recibo de entrega de vale transporte;
Emisséo de solicitagdo de vale transporte;

Consulta de Calculos, visualizando todos os tipos de calculos, e seus respectivos
afastamentos ocorridos no més como: Férias, Licenga Prémio e outros afastamentos e
também a retirada de vale transportes;

Emitir resumo para empenho, por tipo de calculo de diversas formas como:

Geral, por departamento, por grupo de empenho e local de trabalho, com exportagao
automatica para o sistema contabil quando for integrado;

Demonstrativo de Pagamento (Holerite) para pensionistas judiciais:
Emissao de Folha de Pagamento por Grupo de Empenho;

Emitir Comparativo de Folha de Pagamento, permitindo a possibilidade de inserir um
percentual para verificacdo de diferenga de um més para outro;

Possibilitar parametrizar senhas por local de trabalho e também vincular langamentos de
determinados eventos e tipo de ocorréncias;

Possibilitar inclusdo de fotos, com possibilidade de ser inserido de forma individual o geral;
Possibilitar fazer manutencdes nos dias de direitos de férias e licenga prémio;

Possibilitar ter rotina de fechamento de folha, impedindo assim recalculos apds executar
essa rotina;

Possibilitar auditoria para verificagdo de atividades dos operadores da folha por periodo, por
usuario e ainda por tipo de operagao;

Gerar informagdes ao Fundo de Previdéncia ou Instituto, conforme leiautes como: (CONAN,
SELECTRO, CECAM, 4R, FUNPREV. BBPREV);

Gerar Calculo Atuarial conforme leiautes de como: (BB, CEF, ETA, CONDE, IMPLAN);



Gerar planilhas de autoria do Ministério de Previdéncia: Anexo VI, VIl e VIII;

Emitir relacdo de servidores em atividade por periodo;

Emitir relagdo de quadro de vagas;

Emitir planilha de langamentos permitindo a escolha dos eventos que irdo compor a planilha;

Emitir certiddo por tempo de servigo, podendo incluir vinculos anteriores e também com
modelo especifico da contratante do tipo doc;

Emitir folha de freqiiéncia observando a data de fechamento;
Emitir declaragao de responsabilidade de dependentes do salario familia e |.R.,
Emitir Termo de Responsabilidade do Salario Familia;

Emitir relacido de dependentes com a possibilidade de escolha do tipo de dependentes e
periodo;

Possibilitar a informagao da base de previdéncia propria;

Possibilitar fazer manutencdo de calculos com inclusdo ou exclusdo de eventos ou ainda
alterar valores de eventos com o recalculo automatica dos encargos sociais, podendo
bloguear a manutengao

Calcular de forma automatica diferencas salariais em virtude de reajustes salariais ocorridas
em meses anterior, podendo escolher sobre quais eventos vao incidir as diferencas;

Gerar o arquivo para SISCAA,;
Controlar empréstimos consignados, mantendo histéricos de renegociacdes efetuadas;

Gerar automaticamente o resumo para empenho de autbnomos, podendo haver datas
diferenciadas por autdnomo, contemplando também a parte da empresa;

Controlar Informacgdes para o Perfil Profissiografico Previdenciario;
Emitir relagdo de funcionarios com duplos vinculos;

Emitir relacdo de funcionarios em substituicdo, contendo nome, organograma, funcéo,
salario, data inicial e data final;

Emitir relacdo de eventos digitados ou calculados, contendo nome, cédigo do evento,
descricdo do evento, base de calculo, valor do evento, podendo escolher a ordem de
impressdo, por funcionario, organograma, fungdo e vinculos e ainda a possibilidade de
escolher data inicial e data final;

Gerar arquivo Holerite Eletrénico

Geracao de Arquivos de Convénio (Vale Alimentacao);



Emissdo de Termo de Adesao — Auxilio Desemprego;

Calculos de Rescisdo de Contrato com opgao de incluir PDV limitando valor a esse
beneficiam, com possibilidade de pagamento de férias em dobro, quando houver;

Calcular complemento salarial de forma automatica para servidores que recebem menos que
o salario minimo federal;

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Permitir o gerenciamento do desenvolvimento do pessoal, através de Apoiar a administracao
do pessoal disponibilizando informacdes atuais e histéricas dos assentamentos Funcionais e
da Folha de Pagamento.

Gerar de mérito e desempenho, possibilitando a parametrizar conforme necessidade da
contratante;

Emitir relatorio gerencial, contendo por unidade administrativa, as diversas formas de
admissao, lotacdo atual, com seu respectivo salario, podendo ainda ser emitido de forma
analitica e sintética;

Permitir o registro e acompanhamento do Plano de Cargos (estrutura funcional, cargos e
respectivas atribui¢cdes, fungdes e perfil profissional minimo desejado);

Controlar servidores em estagio probatério e permitir registrar as avaliagdes periddicas, com
emissao de relatérios dos mesmos;

Emitir requerimento de Auxilios do tipo: (Doenca, Acidente de Trabalho) conforme modelo da
previdéncia social;

Emitir relatério por unidade administrativa informando por funcionario o periodo aquisitivo de
férias, saldo de férias e data do inicio das ultimas férias gozadas;

Gerar avaliagdes com critérios definidos pelo cliente;

Controle automatico de faltas abonadas, nao permitindo mais de duas faltas no mesmo més
e o total permitido no ano;

Prontuario para registro de todo e qualquer informacao: portarias, licengas, punigdes;

Emissao de relatérios de prontuarios, por tipo, por data, por funcionarios e outras formas de
agrupamentos;

Emisséo de Total de Proventos e Descontos, podendo ser escolhidos os eventos, de forma
analitica ou sintética, com a opgao de exportagao para Excel;

Emissao de Identidade funcional:



Permitir registrar leis de concursos publicos com suas respectivas data de validade;
Permitir registrar concursos publicos por fungdo com sua data de homologagao;
Gerar — ASO - Atestado de Saude Ocupacional

Emitir relacdo de funcionarios com salarios e fungdo/cargo com total de seus vencimentos,
permitindo assim a insergdo dos dados na internet;

Gerador de Relatérios, com possibilidade de exportagcao para Excel;

Controle de beneficios (cesta basica), com possibilidade de controlar as freqiéncias para
nao ser entregue para faltosos;

Atos de Pessoal
Cadastro de Atos Normativos;

Cadastro de cargos bem como os histéricos de vagas constando desde a criagao, aumentos
e redugdes, até sua extingéo;

Cadastro de Funcdes;

Quadro de Pessoal atribuindo a cada cargo numero de vagas Total, niumero de vagas
Providas e Nao Providas;

Cadastro de Agente Publico;
Cadastro de Lotacéo e seus histéricos de Agentes Publicos;

Geracao dos arquivos de remessa em atendimento a exigéncia do Atos de Pessoal;

PATRIMONIO

Objetivo: Controlar os diversos Bens do Orgdo Publico, desde a sua aquisicdo ou
incorporacao até a sua baixa, mantendo um histérico de toda movimentacéo.



Permitir o Cadastro da Classificagdo de Bens, sendo divididos em Bens Mdveis, Imoveis,
Natureza Industrial, permitindo o Controle individual de cada Grupo de Bem.

Permite parametrizar o Calculo de Depreciagdo dos Bens, por Tipo de Bem ou por Bem
Individual, informado o periodo que sera efetuado o calculo (conforme Legislagcao devera ser
Mensal), a vida util do Bem (estimativa dos meses de Durabilidade) e valor Residual em
percentual (valor que se espera obter apos a vida util do bem).

Permitir o Cadastro do Motivo da Desincorporagédo do Bem.
Permitir o Cadastro do Motivo de Manutencao do Bem.

Permitir o Cadastro dos Locais, amarrando-os com o Responsavel, podendo ser vinculado a
cada Local, varios Sub-Locais para melhor controle da localizagao fisica dos Bens.

Permitir Cadastro de Doadores e Seguradoras para Controle dos Bens Patrimoniais.
Permitir o Cadastro dos Tipos de Incorporagdes a realizar no Controle Patrimonial.

Tela para o langamento das Incorporacdes dos bens Localizados durante o Inventario que
nao se encontram cadastrados no sistema, permitindo langar Unico Bem ou Varios, desde
que sejam de um mesmo Grupo, independente do Local a Incorporar, constando Valor Total
para conferéncia do langamento.

Unica Tela para Efetivacdo dos Langamentos inerentes aos Bens, sendo Aquisicdo,
Incorporagéo, Baixa, Reavaliagdo de Valor (permitindo que a Reavaliagcéo seja realizada em
Grupo, utilizando os filtros Tipo de Bem e Bens, aplicando o valor de Reavaliagdo e o Estado
de Conservacdo), Transferéncia, Saida para Manutencdo, Retorno de Manutencdo e
Depreciagéo.

Permitir o Arquivamento de Documentos relativos ao Bem.

Permitir que seja Excluido um Movimento, inserido erroneamente, permitindo retornar a
situacdo anterior, sem prejuizo aos demais movimentos efetuados, por ordem decrescente
de Data, desde que né&o tenha realizado o fechamento mensal.

Tela para Consulta de Bens permitindo filtrar os dados por Periodo de
Aquisicao/Incorporagdo, Faixa de Bens, Fornecedor, Nota Fiscal, Ordem de Compra,
Empenho, Grupo do Bem, Tipo do Bem, Local e/ou Estado de Conservagdo, sendo os
campos filtro de refino da pesquisa.

Tela para Consulta de Bens através do Numero da Nota Fiscal, possibilitando filtrar por
Periodo, Fornecedor e Nota Fiscal especifica.

Tela unica para emissao de Relatérios de Bens por Grupo, Tipo, Local, Fornecedor, Data de
Aquisicdo, Data de Baixa, permitindo filtrar as informagdes por Periodo de
Aquisicao/lncorporacao, Ativos, Baixados, Com ou Sem Valor, ou ainda por determinada
Descricéo.



Relatério de dados para Langcamento Contabil, possibilitando a selecido de Grupo de Bens,
impressao do Relatério por Periodo com Movimentos atualizados até a data informada.

Etiquetas com lIdentificagdo do Bem, apresentando o Cédigo e Descricao do Bem, Local
onde esta alocado, Numero da Nota Fiscal de Aquisicdo e Valor Atual do Bem.

Impressao de Etiquetas com Cdédigo de Barras, apresentando o Codigo, Descricdo do Bem e
o0 Cédigo de Barras correspondente ao mesmo, caso haja algum bem sem identificagao
durante o inventario.

Termo de Envio de Bem para Manutencdo, a partir do Periodo de Movimento e/ou
Fornecedor, permitindo escolher unico Bem ou varios, trazendo no Relatério o Local do Bem
a ser Retirado, Motivo da Manutencao, Responsavel pelo Bem, Dados da Empresa que fara
a Manutencéo, sendo as informacgdes atualizadas até o periodo informado.

Termo de Devolugdo de Bem em Manutencdo, a partir do Periodo de Movimento e/ou
Fornecedor, permitindo escolher Unico Bem ou varios, trazendo no Relatério o Local para o
qual o Bem devera ser Devolvido, Resumo do Conserto realizado, Responsavel pelo Bem,
Dados da Empresa Responsavel pela Efetivacdo da Manutencao, sendo as informacobes
atualizadas até o periodo informado.

Tela de Acompanhamento de Todas as Atividades realizadas pelos Usuarios do Sistema,
permitindo filtrar por Periodo, Palavra Chave, Tipo de Operacado, Usuario, apresentando
como dados da Consulta a Data do Movimento, Tipo de Operacao, Usuario, Estagdao de
Trabalho utilizada para a execugao das tarefas e comando executado no sistema.

Emitir Relatério da Movimentacdo Detalhada dos Bens, permitindo filtrar por Periodo,
agrupando por Responsavel/Local, ou por Numero de Tombo e Data de Tombamento, ou por
Palavra Chave e Tipo de Movimento.

Emitir Relatério dos Bens Adquiridos/Incorporados por Periodo, permitindo filtrar apenas
Movimentos de Aquisi¢éo ou de Incorporagdo ou Ambos.

Emitir Termo de Responsabilidade trazendo o Responsavel automaticamente do Cadastro
de Locais, Codigo, Descrigao e Valor do Bem, permitindo agrupar por Responsavel ou por
Local/Sub-Local, podendo ser Impresso individualmente ou por Grupo de Bem, para
conferencia dos bens em cada Local.

Permitir que seja Anexada uma ou mais Fotos de identificagdo a cada Bem, permitindo
assim o controle do Estado de Conservacao dos bens.

Permitir que seja alterada qualquer informacédo do Cadastro da Aquisigao/Incorporagao de
um Bem, desde que o fechamento mensal nao tenha sido realizado, para ajustes de
informacgdes inseridas erroneamente ou de forma incompleta.

Conta Corrente do Bem, permitindo filtrar um Unico Bem ou uma Faixa de Bens, trazendo
toda a Movimentacéao pertinente a cada Bem.



Ficha cadastral do Bem, trazendo todos os Dados Cadastrais, Valor, Data de
Aquisicado/Incorporacdo, Data e Valor do Ultimo Movimento realizado, permitindo filtrar por
Faixa de Bens ou Periodo de Aquisicdo, permitindo a impressdo de um unico Bem por
pagina ou sequencial.

Ficha de Inventario do Bem, trazendo todos os dados cadastrais do Bem, uma Imagem para
Identificacdo do Bem (quando houver), e dados para preenchimento da Cotacdo a ser
realizada (Fornecedores, Valor de Cotagao e Média de Valor para Reavaliagéo).

Termo de Transferéncia de Bens, apresentando o Local Anterior e o Local de Transferéncia
do Bem, a Descricao e o Valor de cada Bem, a Assinatura dos Responsaveis do Local,
permitindo filtrar por periodo de Transferéncia, trazendo as informacbes atualizadas até a
data informada.

Termo de Baixa de Bens, para que possa ser emitido no fechamento do Inventario para os
Bens Nao Localizados ou Inserviveis, apresentando o Local onde o Bem se encontra, os
Dados Cadastrais do Bem, a Data e o Motivo de Baixa, a Assinatura do Responsavel pelo
Patrimbnio, permitindo Filtrar por Periodo de Baixa, trazendo as informacdes atualizadas até
a Data informada.

Relatério de Inventario, permitindo filtrar os Bens Com e Sem Foto, permitindo Agrupar por
Plano Contabil e por Local e Sub-Local dos Bens, possibilitando a impressdo do Relatério
com Data de Emissdo Anterior a Data Atual, carregando os movimentos atualizados até a
data informada.

Emissao de relatério de Cadastro dos Tipos de Bens, permitindo a visualizagdo de todos os
Bens vinculados a cada tipo de bem, facilitando desta forma a conferéncia dos Bens durante
o Inventario.

Emissao de relatério de Bens Reavaliados e Nao Reavaliados, para controle de Inventario
fisico, auxiliando o usuario a analisar os Bens que ja foram trazidos a valor justo e os que
ainda precisam de reavaliagao.

Emissdo de relatério de Bens Depreciados, permitindo filtrar més inicial e Final de
Depreciagao e por Bens, podendo agrupar por Grupo de Bens, Classificacdo de Bens ou por
Bem, trazendo no relatério impresso, Data de Movimento, Data de Depreciacdo, Valor
Depreciado e Valor Atual do Bem.

Emissédo de Relagcido de Inventario com a opgdo de impressao de Ficha de Inventario para
anotagoes do Estado de Conservacéo dos Bens durante o Inventario.



COMPRAS E LICITACOES

Objetivo: Controlar o Processo Licitatorio, as Aquisicbes de Bens e Servigos e Gestao de
Contratos. O sistema de Compras e Licitagdes devera permitir integragdes com os Modulos
de Gestdo Orcamentaria e Contabil e Gestdo de Materiais.

Integragbes do Sistema de Compras e Licitacbes:

Possuir Integragdo com o Mddulo de Gestdo Orgcamentaria e Contabil, Gestao de
Materiais e Gestao Patrimonial, permitindo o Cadastramento Unico de Fornecedores,
obrigando o preenchimento dos campos de ldentificacdo e Tipo, conforme Projeto
AUDESP, verificando a validade do CPF/CNPJ informado, visando a integragcédo aos
maodulos.

Possuir Integracdo com o Médulo de Gestdo de Materiais com Cadastro Unico de
Unidades de Medida, Grupo e Catalogo de Materiais/Servigos.

Possuir integracdo com o Mdodulo de Contabilidade para permitir a vinculagdo dos
Produtos aos Elementos e Sub-elementos da Despesa, ndo permitindo, vincular
produtos ao gerar Solicitagdo de Compras e Ordens de Empenho, que nao
pertengam a Ficha informada para os mesmos.

Possuir integragdo com o Modulo de Contabilidade para visualizar o Saldo de
Dotacdo ao Emitir Solicitacdo de Compras e para validar o Saldo da Ficha ao emitir
Ordens de Empenho, nao permitindo assim que sejam geradas ordens de Empenho
sem Saldo de Dotagao disponivel.

Possuir integragdo com o Modulo de Contabilidade para bloquear a geragao de uma
Ordem de Empenho com data Anterior a ultima data utilizada para Empenho, nao
permitindo desta forma, perder a ordem cronoldgica dos langamentos.

Permitir no Cadastro de Materiais, Inativar um Iltem que nao sera mais utilizado.

Permite o bloqueio da Alteracdo dos dados cadastrais do Produto, apds vinculagao do
mesmo em alguma movimentagao.

Permitir o Cadastro de diversas Especificagdes Técnicas para um mesmo Produto, desde
que a especificagao nao interfira no controle de Estoque do Almoxarifado.



Permitir o cadastro de Objetos, validando se a mesma descricdo ja esta cadastrada
alertando o usuario, permitindo emissao de relatdrio dos objetos previamente cadastrados.

Permitir o cadastro dos Motivos de Desclassificagdo de Fornecedores e de ltens da
Licitagao.

Permitir o cadastro das Justificativas de Julgamento das Licitacoes.

Possuir Modelos de Documentos para emissao de Relatérios, onde os mesmos possam ser
editados conforme o padrao do Orgao Publico.

Tela unica para Solicitagdo de Compra, com a geragdao do Cdédigo Automatico, campos
contendo Data da Solicitacdo, Nome do Solicitante, Ficha Orgamentaria (com demonstrativo
do saldo disponivel na Ficha), Fonte de Recurso, Elemento, Subelemento, Local de entrega,
descricdo da Aplicagdo, campo Observacdo (para descricio de demais dados se
necessario), podendo inserir diversos Itens informando o Cédigo do Produto (aparecendo
automaticamente a descricdo do Item e a Unidade de Medida pré-cadastrados) e
Quantidade, permitindo a impressao dessa Solicitagao.

Gerar Solicitagdo de Compra pelos Setores externos da Entidade. Permitir a Parametrizagéo
de Assinaturas, na Solicitacdo de Compras por Secretarias com a Autorizagcdo de cada
Responsavel do Setor, através da Permissdao on-line, podendo o responsavel alterar os
dados das requisicoes de seus subordinados, de acordo com a necessidade e entao libera-
las para a Cotacéo e/ou Licitagao.

Possuir meios de acompanhamento de todo o processo de compra, desde a solicitacdo até o
empenhamento, através do numero de Solicitacdo de Compras emitida.

Permitir o registro de Ordem de Empenho, em tela Unica, para todas as Modalidades e todos
os Tipos de Pedidos (Pedido de Entrega Imediata, Global e Parcial, Anulagcido da Ordem
Global e da Parcial, e Aditamento).

Unica tela para gerar Processo de Licitagdo, identificando numero do Processo
Administrativo, Modalidade, Objeto, Fornecedores (com validagdo do documento
CPF/CNPJ), utilizagdo de Contratos, Requisicbes de Compras e datas do Processo.
Permitindo anexar os Documentos e Imagens relacionadas ao Processo Licitatério.

Permitir que na Abertura Processo Licitatério/Cotagdo, sejam escolhidos os itens
requisitados para compra, agrupando-os num mesmo Processo, itens esses solicitados por
diversos setores através da Solicitacdo de Compra.

Gerar a Proposta de Compras através de Planilha Eletrénica para que as Empresas
informem valor, marca, imposto dos itens e o sistema importe os mesmos a partir do arquivo
gerado ndo modificado sem a necessidade de redigita-los.

Possuir uma unica tela para fazer a Digitacdo e/ou Importagcdo da Planilha referente a
Proposta de Compras e ambos tenham os mesmos recursos.



Permitir que um Fornecedor possa ter sua Proposta desclassificada em apenas um ltem ou
toda a Proposta, indicando o Motivo de Desclassificagdo, trazendo estas informacdes no
Mapa de Precos, e ao julgar o Processo ndo haja permissdo para adquirir tal item do
Fornecedor Desclassificado.

Possuir uma unica tela para fazer o Julgamento da Proposta de compras, apresentando
automaticamente o resultado por vencedor do Item (melhor proposta por item) ou unico
vencedor (melhor proposta Global).

Trazer na tela de Julgamento os itens que tiveram Empate de Precos em destaque, para que
seja providenciado o sorteio dos mesmos.

O sistema deve verificar o Saldo da Dotagcdo (on-line) na hora de emitir as Ordens de
Empenho, bloqueando a operacdo e informando o valor disponivel se o saldo nao for
suficiente.

Possibilitar o Controle dos Limites referentes as Modalidades ao emitir a Ordem de
Empenho, exibindo aviso ao ultrapassar o Valor Limite, solicitando Justificativa para
prosseguir.

Bloquear a geracdo de uma Ordem de Empenho com data Anterior a ultima data utilizada
para Empenho.

Permitir a geragdo de Ordens de Empenhos Globais referentes a Licitagao, apenas da
Quantidade/Valor referente ao Exercicio Orgcamentario Corrente, visando a nao utilizacdo de
Recurso Orcamentario indevido disponibilizando o Saldo restante da Licitacdo para
posteriores Compras se necessario.

Permitir a Troca de Dotagdao Orgamentaria ao emitir a Ordem de Empenho, caso a mesma
nao seja a correta no momento da incluséo.

Permitir Exclusdo de Ordens de Empenho, que consiste na Exclusdo Total quando houver
geracéo incorreta. Bloqueando a operagéo de Excluséo caso esta esteja Empenhada.

Ao utilizar Controle de Contratos, ndo permitir que a Ordem de Empenho seja emitida caso o
Contrato nao esteja langado no sistema.

Ao utilizar Controle de Contratos, ndo permitir emissdo de Aditamento de Ordem de
Empenho caso ndo haja Aditamento Quantitativo de Contrato realizado.

Nao permitir a geragdo de Ordem de Empenho caso n&o haja Saldo Disponivel no Processo
ou no Contrato quando for o caso.

Possibilitar a identificacdo dos produtos utilizados em Ata de Registro de Preco, exibindo
mensagem de alerta ao usuario sempre que um produto estiver vinculado a uma Ata de
Registro, evitando que sejam realizadas Compras Diretas de produtos ja Licitados através do
SRP (Sistema de Registro de Precos).



Possuir tela para controle de Processos Licitatorios, permitindo amarrar dados do Edital,
fornecedores Adjudicatérios, itens Adjudicados e dados de Empenho. Permitindo o Controle
do Saldo do Processo e seus Aditivos.

Possibilitar o Controle dos Contratos/Aditamentos por periodo de Vencimento, trazendo o
Relatério Automaticamente ao efetuar o Login e permitindo a configuragao para envio de e-
mail ao Responsavel pelo Controle dos Contratos.

Possuir uma unica tela para cadastrar Contratos Licitatérios, permitindo controlar a
numeragao dos Contratos por Diretoria (quando efetuados para mais de uma), informando
dados gerais do Processo e controlando automaticamente os dados dos Empenhos.
Permitindo também o Controle dos Itens, visualizando o Saldo Disponivel, Aditamentos e
Baixas.

Possuir uma Uunica tela para cadastrar Aditamento de Contrato Licitatorio, permitindo
escolher o tipo de Aditamento a ser realizado.

(Aditamento/Prazo/Realinhamento/Renovagao/Supresséo), amarrado aos dados do contrato
original.

Tela para Cancelamento de Processo, cancelando todo saldo do Processo. Permitir a
anulagao do Cancelamento desde que nao tenha enviado os dados ao Projeto Audesp.

Possuir tela para realizar a Rescisao Contratual, permitindo informar a Data e o Motivo da
Rescisao, efetuando Automaticamente a devolucédo do Saldo do Contrato.

Possuir tela para Consulta de Pregos dos Produtos, onde o usuario possa verificar os ultimos
valores pagos; podendo filtrar por produto e complemento e quantidade de ultimos precos a
serem consultados.

Permitir a Consulta de Processo de Compra, visualizando todas as Requisicoes, Licitacbes e
Ordem de Empenho, vinculados a este.

Permitir a Consulta de todos os Fornecedores para determinado Grupo de Produto ou um
Produto Especifico, apresentando os dados cadastrais dos Fornecedores.

Possibilitar a Consulta de todas as Participagdes em Licitacbes de um determinado
Fornecedor.

Permitir a inclusdo de Licitagdes de Exercicios Anteriores, quando a mesma nao se
encontrar cadastrada na base de dados atual (Implantagdo), para total controle das
Licitacbes e Saldos em vigéncia no Exercicio Atual.

Possuir uma unica Tela para Controle das Modalidades de Ata de Registro de Precos,
podendo dividir as mesmas ao realizar os Langamentos por Ficha ou Unidade Orgcamentaria
e ainda fazer o controle informando a ficha necessaria ao Gerar as Ordens de Empenho.
Permitir ajustar Valores referentes as cotagdes trimestrais, Alterar dados quando houver
geracado de movimentagdes incorretas desde que ndo exista, Ordens de Empenho emitidas,



Verificagdo dos Prazos de Vigéncia e Cancelamento das mesmas quando se fizerem
necessarias. Permitir gerar Adesao para as Atas quando houver necessidade e informar
quando existe o procedimento de Carona de Atas.

Gerar uma Ata Contrato para cada Fornecedor que registre precos para uma Ata de Registro
de Precos.

Permitir gerar Solicitacdo para Ordem de Empenho de Ata de Registro de Precos, devendo o
usuario, vincular a Ata na Solicitacdo, carregando assim, apenas os fornecedores
vencedores e ao selecionar o Fornecedor, popular os itens adjudicados para o mesmo,
permitindo visualizar em tela o Saldo disponivel para Solicitagao.

Possuir validagcao de Saldo por Item, na Solicitacdo de Ordem de Empenho para Ata de
Registro de Precos, ndo permitindo a geragdo da mesma quando ndo houver Saldo.

Permitir emissdo da Ordem de Empenho através da Solicitacdo de Ata de Registro de
Precos emitida, onde os dados da mesma deverdo ser carregados automaticamente para
emissdo da Ordem de Empenho.

Possuir tela para gerar Certificado de Registro Cadastral (CRC), permitindo amarrar a
documentacgao apresentada para bem como possibilitar o controle de validade dos mesmos.

Permitir o controle das Licitagdes na Modalidade Pregao Presencial, onde o sistema devera
ao efetuar o Cadastro do Pregéo realizar a importagdo automatica dos ltens a partir da
Requisicdo de Compra, ndo necessitando a re-digitacao dos itens.

Devera oferecer a possibilidade de emitir um Edital para ser fixado no mural e o Anexo | do
Edital (Planilha de Itens), podendo ser gerado também por Lote.

Permitir o cadastramento dos Pregoeiros e respectivas Equipes de Apoio na propria tela de
Cadastro do Pregéo.

O cadastro do Pregédo Presencial devera ser adequado a Legislacdo em vigor, Lei
10.520/2002, possibilitando estabelecer requisitos de adequacdao como, Critério de
Julgamento, podendo ser Por ltem ou por Lote.

Permitir a Digitagdo das Propostas por Item ou por Fornecedor.

Permitir a Impressao do Prego Referencial para Acompanhamento do Pregoeiro na fase de
Lances.

Possuir meios de Geragcdo de Arquivo para preenchimento da Proposta, que devera ser
entregue lacrado juntamente com as Propostas Impressas, onde no momento da Digitagao
das Propostas poderao ser importados, sem a necessidade da digitagéo item a item.

Possuir tela de Credenciamento de Fornecedores, onde o sistema ja carregue
automaticamente as informagdes dos Fornecedores ja cadastrados no sistema, ou entao,
que inclua as informacgdes de Fornecedores ainda nao cadastrados.



Permitir a Suspensdo e Ativacdo do Pregdo nas Fases de Credenciamento, Digitacdo de
Proposta, constando em Ata a Justificativa e o horario da paralisagdo e retorno do
andamento do certame.

Permitir no Cadastramento das Propostas por Fornecedor, efetuar a Desclassificagao do
Fornecedor ou de um Item especifico, que devera constar automaticamente na Ata da
Sessao.

Permitir a Exclusdo da Proposta, caso esta tenha sido digitada de forma incorreta.

Ao efetuar a Digitacao da Proposta, se houver itens “Sem Proposta”, permitir que o sistema
possua meios de Completar os itens sem Valor como critério de Sem Proposta, sem
necessidade de digitagdo ltem a Item.

Possuir Recursos para a pré-classificagdo dos Licitantes, respeitando o Limite de no maximo
10% do menor lance proposto, levando para a etapa de lances apenas, os licitantes que
estejam nesta faixa, ou ainda, nao havendo, no minimo 03 (trés), habilitar outros fora a faixa,
até o maximo de 03(trés).

O aplicativo devera possuir meios de facil identificagdo aos Fornecedores quando houver
concorréncia com uma ME ou EPP.

Permitir o Cadastro do Valor para Intervalos de Lances, onde seja possivel travar os lances,
para que o mesmo N&o aceite valores superiores as redugdes pré-definidas.

Em caso de Declinio do Licitante, durante a etapa de lances, devera alertar o operador do
sistema, para que o mesmo confirme se realmente ocorreu o Declinio.

Durante a Etapa de Lances, devera possibilitar o controle de Classificagdo dos Licitantes
lance a lance, reclassificando o Licitante apds cada lance efetuado.

Possibilitar a alteracdo do Valor de Redugédo Minima entre os Lances a cada nova Etapa de
Lances.

O aplicativo devera contemplar a Lei 123/2006 onde aplica automaticamente o Critério de
Empate Técnico entre a Empresa de Grande Porte e das Micro e Pequenas Empresas (ME-
EPP), possibilitando um Novo Lance para a Micro ou Pequena Empresa que manifestar
interesse pelo beneficio apds a fase de lances.

Permitir Desfazer qualquer informacéao inclusa de forma indevida durante a Fase de Lances,
inclusive com relagao aos valores de proposta.

Devera possuir recurso para que apos a Etapa de Lances, o licitante declarado como Melhor
Oferta, e Inabilitado na etapa de Analise da Documentacao, possibilite assim, a Negociagao
com o segundo colocado, negociando o prego proposto, até que o valor seja considerado
vantajoso para a Administragéo.

Devera permitir a Suspenséao e Ativagcao do Certame por eventuais periodos durante a Etapa
de Lances, solicitando Justificativa de paralisacédo, permitindo o retorno a Etapa de Lances a



partir da ultima etapa registrada, constando em Ata, as justificativas de paralisagcao e
horarios.

Possuir ainda condi¢cdes de Desertar Iltens em caso de nao apresentacao de propostas para
tal, ou o Certame Completo, em caso de nao apresentacdo de Fornecedores para o certame.

Em caso onde o certame for realizado por Lote, possuir meios eletrdnicos para
preenchimento da Proposta dos Itens Adjudicados, permitindo a importagcdo dos valores item
a item, sem a necessidade de re-digitacao.

Emissdo automatica da ‘ATA DA SESSAO PUBLICA’, permitindo a escolha do modelo da
Ata conforme a situagao de Concluséo do Pregao, contendo todo histérico do andamento da
sessao, bem como seu resultado incluindo o valor total adjudicado para o Pregéao.

Emitir Resumo da Ata da Sessao, contendo apenas os resultados do certame.
Emitir relatério de Classificagdo dos Fornecedores Credenciados.
Emitir relatorio dos Fornecedores Adjudicados para o Pregao Presencial.

Possuir tela para Julgamento do Pregéo Presencial, importando assim todas as informagdes
dos lances, permitindo a liberacao para emissao das Ordens de Empenho.

Emitir relatério de Economia nas Licitacbes entre o Valor Reservado para Licitacdo e o Valor
Adjudicado.

Possuir parametrizacdo de Assinaturas nas Ordens de Empenho por Secretaria ou por Tipo
de Modalidade para cada tipo de Ordem de Empenho.

Permitir o Controle de Acesso ao Sistema, bloqueando o usuario apdés um numero de
tentativas parametrizadas pelo Administrador e expirar a senha dos usuarios em
determinado periodo de acordo com a parametrizagao do administrador.

Emitir relatério das Licitagdes, Dispensas e Inexigibilidades, conforme instrugdo do TCU,
permitindo quebra por Modalidade e por Tipo (Saude/Educacéo).

Possuir controle das Licitagées por Maior Desconto, permitindo vinculagcédo dos itens a serem
comprados no momento da Emissao da Ordem de Empenho, fazendo o controle do Saldo do
valor estimado na Licitacdo.

Emitir relatério das Licitacbes realizadas pelo Critério de Maior Desconto, permitindo o
controle de Saldo por Lote, e controle de todos os Pedidos Emitidos por item.

Possuir tela para Duplicagdo de Pedidos da Modalidade Isento (Pedidos Diretos), permitindo
que o usuario informe um pedido de referéncia e o sistema fagca a copia do mesmo,
possibilitando ainda a alteracdo do Tipo de Pedido, e dados cadastrais que julgue
necessario, sem alterar a grade de itens a ser copiada.



Possuir relatério de Controle de Saldo de Contrato ou Acompanhamento de Todas as
Ocorréncias Contratuais, permitindo as opgdes de Impressao por Plano Contabil (PCASP)
filtrar por Diretoria (quando efetuado para mais de uma), intervalo de numeracéo de contrato
elou Processo, Periodo de Vigéncia Contratual, tipo modalidade, Fornecedor e ltem. Com
opgao de controle por Saldo Financeiro, Fisico ou Ambos. Podendo informar a posi¢do do
Saldo em determinada Data e Filtrar apenas Contratos Isentos. Apresentando o Valor
Original Contratado, Saldo de Exercicio Anterior, Valor Contratado no Exercicio, Valor de
Rescisdo, Valor Empenhado, Valor Pago, Saldo a Empenhar e Saldo a Pagar, Valor
Aditamento, Saldo para Ordens de Empenho.

Relatério de Controle de Saldo de Processo ou Acompanhamento de Todas as Ocorréncias
no Processo, permitindo Filtrar por intervalo de Processo, Dados do Edital, Modalidade de
Licitacdo, Fornecedor e Item. Podendo demonstrar o Saldo apenas Fisico ou Financeiro ou
Ambos, possibilitando filtrar apenas Processos Isento, Vinculados a Contratos ou SEM
Vinculo a Contratos e quebrando as Paginas por Modalidade para melhor visualizagao.

Relatério de Aditamentos de Processo, permitindo controlar todos os aditamentos inclusos
para o Processo.

Emitir relatério de Processos Licitatérios, permitindo filtrar por intervalo de numeragado do
Processo, dados do Edital, Modalidade de Licitacdo e Fornecedor, permitindo a impressao
de forma analitica ou sintética, podendo agrupar Empenho por Fornecedor ou ltem por
Fornecedor.

Gerar relatério de Contratos Licitatérios, permitindo filtrar por Intervalo de numeracao de
Contrato Fornecedor, Intervalo de numeragéo de Processo, Diretoria (quando efetuado para
mais de uma), tipo de modalidade e Periodo de Contratagao.

Gerar relatério de Controle de Vencimento de Contratos/Aditamentos, Permitindo filtrar por
Intervalo de numeragéo de Contrato e Processo, Periodo de Vencimento, Diretoria (quando
efetuado para mais de uma), Fornecedor, Processo e Modalidade de Licitago.

Gerar relatério de Aditamento de Contratos Licitatérios, permitindo filtrar por Intervalo de
Contratos, Periodo de Contratagdo, Diretoria (quando efetuado para mais de uma),
Fornecedor e Intervalo de processos e tipo de Modalidade.

Relatério para Controle das Compras realizadas acima dos Limites permitidos para cada
Modalidade, apresentando a Justificativa informada para cada caso.

Emitir relatério de Compras por Modalidade, permitindo filtrar por Periodo, Fornecedor,
Objeto e Modalidade de Compra, trazendo as informagdes atualizadas até o periodo
escolhido.

Emitir relatério para Acompanhamento de todos os Processos de Compra em Aberto e
Cancelados, permitindo filtrar por Periodo e Modalidade, apresentando o Processo,
Exercicio, Situagdo do Processo e Motivo de Cancelamento se houver.



Possuir emissao de Atestado de Capacidade Técnica, para os fornecedores adjudicados em
Licitagbes, que possuam Pedidos emitidos para somatéria dos quantitativos e valores dos
produtos entregues.

Gerar relatério do Total de Compras por Produto, permitindo filtrar por periodo, Unico ou
varios produtos, descri¢do, valor ou codigo.

Gerar Relatério com o Controle de Saldo Fisico e Financeiro de cada item da Ordem de
Empenho Global, para acompanhamento dos Saldos da mesma, permitindo filtrar por
Periodo, Ficha Orgamentaria, Fornecedor, Processo de Compra, emitindo de forma analitica
ou sintética.

Relatério da Despesa Licitada e Nao Licitada, permitindo filtrar por Periodo, Tipo de
Modalidade e detalhamento da despesa (categoria).

Permitir o Controle do Saldo Fisico e Financeiro da Ata de Registro de Pregos, podendo
agrupar por Fornecedor e permitindo visualizar os itens Sem Saldo, com op¢ao dos relatorios
na forma Sintética e Analitica, esta ultima constando as quantidades Estimadas, Compradas
e 0 Saldo para cada item da Ata.

Gerar relatério referente as Movimentacdes das Atas de Registros de Pregos, podendo ser
filtrados por Modalidade, Sequencia da Licitagdo ou Exercicio e por tipos de movimentos.

Gerar relatério para Controle de Divisdo do Saldo Fisico da Ata de Registro de Precos por
Ficha de Dotagcao ou Unidade Orgamentaria, agrupando por Fornecedor, permitindo
visualizar Modalidade/Sequencia e Exercicio da Licitagdo e o numero da Ata registrada.

Gerar relatério constando a Lista de Atas registradas, podendo ser emitidas a lista completa
ou apenas as Com Saldo, Sem Saldo ou as Canceladas, permitindo visualizar a numeragao
das Atas de Registro de Precos, descricdo da Modalidade de Licitagdo e validade das
mesmas.

Gerar relatério de Itens Revogados referente as Atas de Registro de Pregos realizadas,
dividindo por fornecedor.

Gerar relatério de Saldo de Licitagbes, permitindo a listagem de todas as Modalidades,
possuindo quebra de pagina por Modalidade, e impressdo de forma Analitica, ou seja,
detalhada de uma licitagdo especifica, podendo visualizar todos os itens, incluindo itens sem
saldo, possibilitando agrupar por Ficha e Fornecedor.

Possuir controle de Ordens ndo Empenhadas integrado ao Setor Contabil, ordenando por
Periodo ou Ordens de Empenho, podendo filtrar por Modalidade de Licitagao.

Possuir ‘Log’ dos Usuarios, permitindo o Controle das tarefas executadas e que possam
alterar o Banco de Dados, realizadas por cada usuario, permitindo coletar informacao de um
unico usuario ou de varios, filtrando por periodo, palavra chave e tipo de operagao.



Possuir tela Completa de Consulta permitindo filtrar por Solicitacdo de Compra e Ordem de
Empenho, Ficha, Elemento, Subelemento, Fonte de Recurso, Modalidade,
Sequencia/Exercicio, Processo/Ano, Fornecedor, Local de Entrega, Objeto, Cddigo Grupo,
Produto, Complemento do Produto e Parametros para inser¢cado do Periodo Inicial e Final.

Tela para a Liquidacdo da Ordem de Empenho, com campos para o preenchimento do
Fornecedor, Ordem de Empenho, Sequencia/Ano e Diretoria, assim que preenchidos
informara Data e Valor da Ordem de Empenho automaticamente, possuindo grade para
informar os Dados da Nota Fiscal, como Tipo de Documento (Nota, Fatura e Outros),
Numero do Documento, Data do Documento, Valor do Documento, Data de Recebimento do
Documento, Cédigo do Responsavel, Responsavel, Data da Remessa e Data de Retorno.

Possuir tela para Efetuar Troca do Fornecedor na Licitagdo, caso haja rescisao contratual e
outro fornecedor venha a fornecer os itens com Saldo disponivel na licitagdo em questao.

Emissdao de relatério das Trocas de Fornecedor efetuadas, permitindo visualizar o
Fornecedor De x Para, bem como a Data e Justificativa da Troca realizada.

Tela para controle em relatério dos Envios das Notas Fiscais Liquidadas, para o Setor
Contabil, podendo filtrar por Tipo de Documento (Nao Enviadas e Enviadas), pelo Periodo de
Recebimento ou Data de Envio, por Fornecedor, devendo o usuario selecionar as Notas
desejadas uma a uma ou todas de uma unica vez, para formalizar o envio, possibilidade de
impressdo desse movimento para arquivo.

Relatério de Controle de Notas Fiscais enviadas ao Setor Contabil, podendo ser selecionar o
Tipo de Controle, por Diretoria ou Geral, filtrando por Periodo Inicial/Final.

Relatério da Ordem de Empenho, filtrando por intervalo de Ordens, periodo Inicial e Final,
Fornecedor, Modalidade/Sequencia/Exercicio, Produto e Usuario, nas opg¢des de Impressao
Analitica (Com Itens), Sintética (Sem ltens) e Listagem (Apenas Ordens néao liquidadas).

Relatério da Solicitagdo de Compras, filtrando por exercicio e intervalo de solicitagao.

Relatério demonstrativo das Solicitagdes em Aberto, quando a mesma nao se encontra
amarrada a uma Ordem de Empenho.

Tela para efetuar a impressdo de Etiquetas correspondente aos dados da Ordem de
Empenho, demonstrando a numeragéo da ordem de Empenho/Exercicio, Data, Fornecedor,
Aplicagao e Objeto.

Listagem das Ordens de Empenho emitidas, podendo filtrar por Periodo, Fornecedor, com as
opgdes de Filtrar por Fichas ou por Fontes de Recurso.

Tela de Relatério para a impressao da Ordem de Empenho Direto, podendo ser filtrado por
Periodo e Fornecedor.



Tela de Relatério para a impressao da Ordem de Empenho de Anulagao, podendo filtrar por
Fornecedor, por Periodo e Produto, permitindo visualizar se 0 mesmo foi realizado Com ou
Sem Encerramento do saldo.

Permitir a emissao de relatério em formato HTML conforme exigéncia do Tribunal de Contas,
para publicacdo Mensal das Compras Efetuadas dentro de um determinado periodo.

Permitir a emissao de relatério correspondente as Compras Efetuadas por Produto,
permitindo o filtro por Periodo, Processo de Compras, Grupo e Produto, podendo selecionar
um Gnico Grupo e Produto ou varios, de acordo com a necessidade do Orgéo Publico.

Relatério Analitico de Fornecedores, demonstrando a situacao atual da Ordem de Empenho,
podendo selecionar o Periodo Inicial/Final, por Tipo Analitico, Sintético, Total Empenhado
com opgoes de Exibir por Ficha de Despesa, somente Fichas Orgamentarias, filtrando por
Fonte de Recurso, Fonte de Recurso/Aplicagdo/Variagdo, Unidade Orgamentaria e opgdes
de Impressédo: Empenhado, Pago, Quebrando por Pagina Fornecedor, podendo escolher
para Unico Fornecedor ou Varios Fornecedores.

Relatério de Despesa por Ficha, podendo filtrar por Periodo Inicial/Final.

Tela unica para efetuar a Abertura do Exercicio, permitindo fazer o transporte dos Cadastros
para o0 novo exercicio, com a opgao de levar apenas os cadastros com Movimento, ou todos.
Possuir filtros para transporte das Licitacbes Movimentadas no exercicio anterior, podendo
levar todas de uma unica vez ou levar separadamente, dividindo por Processos de Compras
em Aberto, Processos de Compras Com Saldo (deverdo ser levados todos
Obrigatoriamente), Processos de Compras Sem Saldo, Processos de Ata de Registro de
Precos (levando as Com Saldo obrigatoriamente, e as demais permitindo a selegéo), CRC
vigentes, Contratos Vigentes ou com Saldo a Pagar, Ordens de Empenho cujo Empenho
tenha virado como Restos a Pagar.

Permitir a Manutencdo de Ordem de Empenho, que consiste na permissao de Alteracao de
dados cadastrais incorretos e/ou exclusao/inclusdo de itens, apenas quando se tratar de
Compra Direta, bem como proceder a alteragao/digitacdo do campo Processo/Ano quando o
mesmo nao estiver preenchido na Solicitacdo de Compras.

Gerar relatorio dos Processos/Contratos emitidos para Atendimento do Comunicado SDG n°
15/2015, para langamento dos Contratos no sistema de Seletividade do Audesp.

Tela informativa referente as Versao Liberadas no Sistema, Listando as Implementagdes
realizadas no decorrer do Exercicio, podendo ser filtrada por Periodo Inicial/Final, ou pelo
Cddigo da Versao.

PORTAL DE TRANSPARENCIA

Objetivo: Desenvolvimento de Portal de Transparéncia Publica, com planejamento e
Arquitetura de informacdo com desenvolvimento de Software de Gerenciamento de



Conteudo e Concepgao Gréfica, Atualizacdo de informagdes, permitindo integragdo com
sistema Contabil para importacao de dados Contabeis e Financeiros para atendimento da Lei
Complementar n.° 131/2009 e alteracdes, para disponibilizacdo das informagbes em tempo
real, nos termos do inciso Il do § 2° Artigo 2° do Decreto Presidencial N.° 7185 de
27/05/2010.

Formato das Informagdes e automacgdo: As informagbdes deverdo ser obrigatoriamente de
livre acesso e consulta publica, sem a necessidade de cadastramento de usuarios e ou
senhas, em formato de tela de consulta interativa para os consulentes.

Todos os campos e formas de consultas poderao ser aumentados e ou suprimidos a
qualquer momento através de solicitacdo a contratada.

As informacdes disponibilizadas e forma de carga serdo de responsabilidade da empresa
contratada e nao deverao envolver qualquer acao dos funcionarios da entidade, devendo a
mesma ser de forma automatica.

As informacdes e consultas devem conter no minimo:

1 - Quanto a Despesa do Org&o:
1.1 Despesas Orgamentarias:

Para Consulta/Pesquisa: Disponibilizagdo de consulta por exercicio, més,
Secretarias/Departamentos/Diretorias, Programa de Governo, Modalidade de
Licitacdo, Dia e ou Fornecedor/Credor especifico, podendo este ser escolhido
qualquer destes itens como filtro para as consultas/pesquisa;

Para Demonstragdo das Informagdes: Demonstrar a Despesa com
detalhamento da estrutura orcamentaria; Fungao, Subfuncdo e Natureza da
Despesa e classificacao (Conforme Port. 163/2001 e alteragbes); modalidade
de licitagdo; Programa de Governo, Acao (Projeto, Atividade e ou Operagao
Especial); Fonte de Recurso, Aplicacdo (Parte Fixa e Variavel) conforme
instrugdes do Tribunal de Contas do Estado para o Sistema Audesp; Numero
do Processo de Despesa e Fornecedor/Credor, Numeros dos Empenhos,
Datas de Pagamentos, Documentos Fiscais e discriminacéo da despesa.

1.2 Execucéao Extra-orcamentaria:

Para Consulta/Pesquisa: Disponibilizagdo de consulta por exercicio e
Fornecedor/Credor especifico, podendo este ser escolhido qualquer destes
itens como filtro para as consultas/pesquisa;

Para Demonstracao das Informacdes: Demonstrar o Fornecedor/Credor; data
de Pagamento e Valor.

1.3 Restos a Pagar:
Para Consulta/Pesquisa: Disponibilizacdo de consulta por exercicio, exercicio
origem dos Restos a Pagar e ou Fornecedor/Credor especifico, podendo este
ser escolhido qualquer destes itens como filtro para as consultas/pesquisa;
Para Demonstragdo das Informagdes: Demonstrar a Despesa com
detalhamento da Funcado, Subfuncdo e Natureza da Despesa e classificacdo




(Conforme Port. 163/2001 e alteragdes); modalidade de licitagdo; Fonte de
Recurso, Aplicacao (Parte Fixa e Variavel) conforme instrugdes do Tribunal de
Contas do Estado para o Sistema Audesp; Numero do Processo de Despesa e
Fornecedor/Credor, Numeros dos Empenhos, Datas de Pagamentos,
Documentos Fiscais e discriminagdo da despesa.

2 - Quanto a Receita do Orgao:
2.1 Receitas Orgamentarias:

Para Consulta/Pesquisa: Disponibilizagdo de consulta por exercicio, més e
classificacdo da receita, podendo este ser escolhido qualquer destes itens
como filtro para as consultas/pesquisa;

Para Demonstracdo das Informacbes: Demonstrar a Receita com
detalhamento em colunas do Cdédigo da Receita, conforme plano orgamentario
da entidade, descricdo da receita, data do langamento, valores creditados,
valores debitados (estornos) e receita acumulada.

3 - Quanto a Gestao de Recursos Humanos do Orgéo:
3.1 Gestao de Recursos Humanos - RH:

Para Consulta/Pesquisa: Disponibilizagdo de estrutura administrativa,
cargo/fungéo e local de trabalho, podendo este ser escolhido qualquer destes
itens como filtro para as consultas/pesquisa;

Para Demonstracdo das Informacdes: Demonstrar o funcionario, data de
admissao, local de trabalho, cargo/fungdo e o6rgao/estrutura administrativa e
remuneracgao do servidor.

4 - Quanto a Gestao de Suprimentos/Licitagdes:
4.1 Gestao de Licitagbes:

Para _Consulta/Pesquisa: Disponibilizagdo de consulta por exercicio,
modalidade de licitagdo, Objeto/Finalidade, podendo este ser escolhido
qualquer destes itens como filtro para as consultas/pesquisa;

Para Demonstracdo das Informacdes: Demonstrar o Fornecedor/Credor
adjudicado, Estrutura Orgamentaria, nimero do processo licitatério, exercicio,
modalidade de licitagdo, finalidade/objeto, Valor do Processo Licitatorio,
Material/Servico, Unidade de Medida, Quantidade Solicitada, Valor Unitario,
Valor Total.



ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE REGULARIDADE PARA COM O MINISTERIO DO
TRABALHO E EMPREGO.

“DECLARAGCAO”

AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MONTE MOR - IPREMOR
At.- Comissdo Permanente de licitacao.

Ref.: Convite n° 01/2016.

(Razéo Social da Empresa), estabelecida na... (endereco Completo)..., inscrita no CNPJ sob
n°....... , heste ato representado pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas
atribui¢des legais, vem: Declarar, para fins de participagdo no processo licitatério em pauta,
sob as penas da Lei, que esta em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho e
Emprego no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIIl, do Artigo 7° da
Constituicao Federal, e, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n° 8.666/93, de
21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de Outubro de 1999, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos. Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao
de Aprendiz.



(observagédo: em caso afirmativo, assinar a ressalva acima).

Por ser verdade assina a presente.

, de de 2015.

Razéo social da empresa
Responsavel/ou Procurador
Cargo Responsavel/ou Procurador

OBS:- Este Documento devera ser redigido em papel timbrado da licitante e anexado ao
ENVELOPE N° 01-DOCUMENTOS DE HABILITACAO

ANEXO Il

MODELO DE CARTA DE SUPERVENIENCIA

AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MONTE MOR - IPREMOR
At.- Comissao Permanente de licitagao.

Ref.: Convite n° 01/2016.

(Razao Social da Empresa), estabelecida na... (enderego Completo)..., inscrita no CNPJ sob
n°...... , heste ato representado pelo seu (representante/sécio/procurador), no uso de suas
atribuicdes legais, DECLARA, sob as penalidades cabiveis, nos termos do artigo 32 e §§ da
Lei Federal n. 8.666/93, que fica ciente de seu dever de informar o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MONTE MOR - IPREMOR acerca de qualquer fato



impeditivo superveniente que possa comprometer sua habilitacdo no presente processo
licitatorio (01/2015 — Convite).

Por ser verdade assina a presente.

, de de 2015.

Razéo social da empresa
Responsavel/ou Procurador
Cargo Responsavel/ou Procurador

OBS:- Este Documento devera ser redigido em papel timbrado da licitante e anexado ao
ENVELOPE N° 1-DOCUMENTOS DE HABILITACAO

MINUTA DE CONTRATO

ANEXO IV

Contrato que entre si celebram o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MONTE
MOR - IPREMOR e a empresa XXXXXXXXXXX para locagéo e licenga de uso de sistema
de Sistemas Informatizados de Contabilidade Publica, Folha de Pagamento com Previdéncia,
Patrimbénio, Compras e Licitacbes e Portal da Transparéncia, incluindo implantagao,
orientagdo e suporte técnico, de conformidade com Termo de Referéncia - Anexo | do
presente edital.

Por este instrumento particular € na melhor forma de Direito, o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MONTE MOR - IPREMOR, com sede na Rua Marilici Lirani,



85 — Vila Magal — Monte Mor — Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
xxxxxxxxx/0001-61, neste ato representado, por seu Diretor Presidente, Sr. xxxxxxx, portador
do RG n® XXXXXXXXXX e inscrita no CPF/MF sob o0 n® XXXXXXXXXXXXX, doravante
denominada simplesmente nCONTRATANTE; e de outro lado a empresa
XXXXXXXXXXXXXXX, Empresa devidamente sediada na rua XXXXXXXXXXXXXXX, na
cidade de XXXXXXXX, inscrita no CNPJ de n® XXXXXXXXXXXX e Inscricao Estadual n.
XXXXXXXXXXXXXX, neste ato representado por seus soécios, Senhor XXXXXXXXXXX,
XXXXXXXXXXX, portador do RG n. XXXXXXXXXXX e do CPF/MF XXXXXXXXXX e Senhor
XXXXXXXXXXXXX,  XXXXXXXXXXXXX, portador do RG n. XXXXXXXX e do CPF n.
XXXXXXXXX, doravante denominado simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e
avengado que o presente reger-se-a pela Lei n° 8.666/93 e suas ulteriores alteragdes, e
pelas clausulas que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 Locacado e licenga de uso de sistema de Sistemas Informatizados de Contabilidade
Publica, Folha de Pagamento com Previdéncia, Patriménio, Compras e Licitagdes e Portal da
Transparéncia, incluindo implantacao, orientacdo e suporte técnico, de conformidade com
Termo de Referéncia - Anexo | do presente edital.

1.2 Todos os programas e rotinas do sistema devem estar devidamente atualizados e
respeitar a legislacao de regéncia sobre a matéria, bem como comunicar-se adequadamente
com os sistemas dos 6rgaos de fiscalizag&o.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE:
2.1- Pela prestacdo dos servicos descritos na clausula PRIMEIRA, obriga-se a

CONTRATANTE a pagar mensalmente, o valor de R$ e sobre a implantagéo o
valor de R$ , em Unica parcela;

2.2- O pagamento dos servicos devera ser efetuado em até 10 (dez) dias apds a emissao na
Nota Fiscal de Servigos.

2.3.1 — A impontualidade no pagamento implicara na incidéncia, sobre o valor devido, de
juros moratérios legais de 1% (um por cento) ao més e de multa penal de 2% (dois por
cento), sem prejuizo da corregdo monetaria proporcional ao periodo de atraso.

2.3.2 - Qualquer multa aplicada & Contratada podera ser descontada do valor mensal a ser
pago; caso nao seja possivel a compensagao diretamente na mensalidade paga, podera o
Instituto, ingressar com as medidas judiciais cabiveis.

2.4 — Caso haja prorrogacao do presente contrato, nos termos do artigo 57 da Lei 8666/93, o
mesmo utilizara como indice de reajustamento de seu valor o indice fornecido pelo IGPM-
IBGE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA RESCISAO



3.1- O presente contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, com inicio na data
de assinatura deste Contrato, podendo ser prorrogado nos termos da Lei 8666/93, segundo
seu artigo 57, inciso 1V, limitado a 60 (sessenta) meses.

3.2 As partes poderao a qualquer tempo ajustar novas condi¢cdes a este contrato, mediante

termo aditivo ou rescindi-lo, por inadimpléncia as clausulas acordadas bem como também
mediante aviso prévio de no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, observando-se as
normas constantes da Lei de Licitagdes — Lei 8666/93.

3.3 Sem prejuizos das sangdes previstas no art. 87 da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas
alteragdes, a CONTRATADA sujeitar-se-a a multa de 20% do valor total contratado, em caso
de seu descumprimento.

3.4. O presente contrato podera, ainda, ser rescindido sem aviso prévio, mediante
notificagcao circunstanciada na ocorréncia das seguintes hipéteses:

a) Decretacao de faléncia, concessao de concordata, liquidagao extrajudicial, insolvéncia civil
ou pratica de atos de notdria insolvéncia pela outra parte;

b) Descumprimento de quaisquer obrigagdes do presente Contrato;

¢) Qualidade insatisfatéria dos servigos por parte da CONTRATADA,;

d) Paralisagdo ou mau funcionamento, desde que o fato impossibilite ou torne inviavel a
efetiva e eficiente prestacao de servigos;

CLAUSULA QUARTA — DA FORMA DE EXECUGAO DO CONTRATO

4.1 — A execugao da Cessao ora contratada sera efetuada sem qualquer subordinacao
juridica, atendendo, a CONTRATADA, no entanto, os requisitos e condi¢cdes estabelecidas
no presente Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA MANUTENGAO DO SISTEMA

5.1 - Todas as despesas ou custo de mao de obra técnica, de manutencao preventiva,
corretiva serdo de responsabilidade da Contratada;

5.2 — A corregéo de qualquer problema que gere o mau funcionamento no sistema de
informatica contratado, deve ser sanado imediatamente pelo Contratado, seja pelo
encaminhamento de técnicos ao local/sede do Contratante ou, remotamente.

5.3. Referido reparo discriminado na clausula acima, ndo pode ultrapassar o prazo de 24

(vinte e quatro) horas sob pena de incidir em multa de, no minimo, 5% (cinco por cento) do
valor do contrato, por ocorréncia;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1- Obriga-se a CONTRATANTE a:
a) Pagar pontualmente o preco descrito no item 2.1;

b) Com a assinatura do presente Contrato, a Contratante obriga-se a disponibilizar a
instalacdo dos Softwares objeto do presente contrato, bem como manté-los atualizados, de



forma a possibilitar a instalacdo de novas versdes dos softwares lancadas; bem como
manter backups atualizados dos bancos de dados;

¢) Nao introduzir modificagdes de qualquer natureza no sistema, salvo determinadas pelo
Contratado e nao permitir o acesso de pessoas nao autorizadas ao mesmo;

d) A CONTRATANTE, apés a instalacao do software, se obriga a assinar de imediato, o
documento Termo de Disponibilidade, ou outro equivalente, autorizando ai o inicio do
faturamento Contrato;

e) Entende-se por instalagdo de software, a disponibilizagdo do mesmo nos equipamentos
da CONTRATANTE de forma a permitir a esta sua utilizagdo, e, com isso, viabilizar os
servigos de implantagdo, conversdo e/ou importacdo de dados, parametrizagédo e demais
Servigos necessarios;

f) Com a disponibilizagao do software, a CONTRATANTE passa a ser exclusiva responsavel
pelo mesmo, nos termos desta clausula;

g) A CONTRATANTE compromete-se a usar o software, somente dentro das normas e
condicOes estabelecidas neste Contrato e durante a vigéncia do mesmo;

h) Obriga-se a CONTRATANTE a nao entregar o software, nem permitir seu uso por
terceiros, resguardando, da mesma forma manuais, instrugbes e outros materiais
licenciados, mantendo-os no uso restrito de seus agentes e prepostos, sendo-lhe vedado
copiar, alterar, ceder, sublicenciar, vender, doar, transferir total ou parcialmente referido
software. Quaisquer alteragdes promovidas no software, a qualquer tempo, somente poderao
ser feitas pelos técnicos da CONTRATADA ou por terceiros autorizados.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1- Obriga-se a CONTRATADA:

a) Fornecer em carater intransferivel e ndo exclusivo, cépia do software, em versao
atualizada e obedecendo a legislagao de regéncia e suas atualizagdes/modificacdes;

b) Disponibilizar para o CONTRANTANTE, treinamento para o software contratado, sendo
que referido treinamento deve coincidir com a instalagdo do software junto ao Contratante,
disponibilizando a CONTRATADA canal de comunicagao para a sanacido de duvidas dos
usuarios do sistema.

c¢) Tornar disponiveis para 0 CONTRATANTE, versdes evoluidas mediante aperfeicoamento
das fungbes existentes, implementacbes de novas funcbes e adequagbes as novas
tecnologias buscando o aperfeicoamento constante do produto visando preservar o
investimento da CONTRATANTE e a competitividade do produto no mercado;

d) Tornar disponiveis @ CONTRATANTE, releases atualizadas das versdes dos produtos
sempre que ocorrer necessidade de corre¢cao de defeitos ou de adaptacbes legais que nao
impliquem em mudancas estruturais, arquivos ou bancos de dados, desenvolvimento de
novas fung¢des ou novos relatorios;

e) A partir do momento que a CONTRATADA liberar nova versao ou release do produto, a
garantia da versao antiga vigorara por 60 (sessenta) dias. Apds esse periodo, a versao
anterior podera ser descontinuada, tornando sem efeito as obrigacées desta clausula,
garantindo sempre a CONTRATADA a funcionalidade do produto licitado.

f) Obriga-se a CONTRATADA a empenhar todos os esforgos tecnicamente possiveis para
que o objeto deste contrato funcione adequadamente n&o gerando qualquer dano a
CONTRATANTE, observando-se que se tal fato ocorrer, e houver referido dano, a multa ou
sangdes aqui estipuladas nao ilidem a responsabilidade civii da CONTRATADA, salvo os
casos expressos e lei.

g) Obriga-se a CONTRATADA, mesmo apés o término do contrato, a disponibilizar ao
CONTRATANTE ou outro contratado, seja por nova licitagdo ou simplesmente por ndo haver



a prorrogacao do presente contrato, todos os dados que detém, seja a que titulo for sob
pena de ser acionada judicialmente respondendo por todos os prejuizos que ocorram por
sua conduta ativa ou omissiva;

h) Obriga-se a CONTRATADA a manter em sigilo todos os dados que possuir desta
CONTRATANTE seja a que titulo for, ndo podendo fornecé-los a terceiros, salvo previsdo na
clausula anterior, sob pena de responsabilizacao civil, administrativa e criminal.

i) Atender todas as disposi¢des da Lei Complementar 131 de 27 de maio de 2009 e suas
posteriores alteragdes; bem como fornecer ao CONTRATANTE, em diversas linguagens de
computador tais como XML, TXT e XLS, para atualizagao de site.

j) O prazo de implantagdo ndo podera ser superior a 30 (trinta) dias da assinatura do
presente contrato;

k) Todos os dados que compde as bases de informagao atualmente existentes deverao ser
convertidos para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for vencedor do
presente certame, sendo referido prazo de até 30 (trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA — DAS RESPONSABILIDADES

8.1 - Cada uma das partes sera responsavel exclusiva e respondera por todos os tributos ou
encargos incidentes sobre as atividades que lhe couberem na execugdo do presente
contrato, obrigando-se a CONTRATADA a observar, rigorosamente, a legislacao trabalhista
vigente e as disposi¢des coletivas aplicaveis a categoria profissional de seus empregados na
regido de execugdo de servigos, sendo que os seus funcionarios designados para a
execucao dos servigos objeto de presente contrato ndo guardardo qualquer relagdo de
trabalho ou emprego com a CONTRATANTE, sendo a CONTRATADA unica e exclusiva
responsavel pelas obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e civeis, inclusive decorrente de
acidente de trabalho.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 E vedado a qualquer representante, agente, empregado ou preposto da CONTRATADA
dar ou receber qualquer comissao, honorarios, abatimentos, prémios ou qualquer outra
vantagem em conex&o com o objeto do presente contrato,

9.2 E vedado ao CONTRATANTE ceder ou transferir a terceiros, os direitos e obrigacdes
oriundas deste contrato;

9.3 O horario para prestacdo dos servicos de assisténcia técnica a ser prestado pela
CONTRATADA sera das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00, nos dias Uteis de Segunda a
Sexta Feira.

9.4 Obriga-se a CONTRATADA, a manter, durante toda a execu¢do do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, nos termos do artigo 55, Xlll, da Lei de
Licitacdes.

9.5 O nao exercicio imediato pelas partes de qualquer direito conferido, ndo pode ser
invocado como precedente, nem importar em novagdo ou alteracdo das condigdes
estabelecidas neste contrato.

9.8 O objeto deste Contrato devera ser iniciado em até 05 (CINCO) dias de sua assinatura.



9. Reconhece a CONTRATADA os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo
administrativa nos termos do artigo 77 da Lei 8666/93;

9.11 Aplica-se ao presente contrato a Lei 8666/93 e, em casos omissos a legislagao privada
supletivamente, nos termos do artigo 54 da referida Lei.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugao deste CONTRATO estdo consignadas na seguinte
dotacao orcamentaria:

03 — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
01 — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
01 — Gabinete do Secretario
04.122.0402.2.071 — 3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros-Pessoa Juridica.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO
11.1 - As partes elegem o foro da Comarca de xxxxxx, no Estado de S&o Paulo, com
exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas
oriundas deste contrato.
E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des acima pactuadas, assinam o

presente contrato em 03 (irés) vias de igual teor e forma, devidamente rubricadas, na
presenca de duas testemunhas identificadas abaixo, que também o assinam.

Monte Mor, SP. de de 2015.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MONTE MOR -
IPREMOR

Fernando José Ginefra Gongalves
DIRETOR PRESIDENTE

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX



Saécio - Diretor

TESTEMUNHAS:

XXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
RG n® XXXXXXXXX RG N2 XXXXXXXXXXXXX



